
Technicien chargé du suivi des rejets industriels (H/F)  

 

Poste à temps complet, cadre d’emplois des techniciens territoriaux (cat B)  

 

Missions  

Le poste s’inscrit dans une mission globale « Qualité des eaux » à l’échelle du bassin versant Brévenne 

Turdine financée par l’Agence de l’eau dans le cadre du contrat pluri-thématique 2017-2019 Brévenne 

Turdine. Cette mission vise la réduction des émissions de substances dangereuses dispersées dans les 

milieux aquatiques.  

Ce poste est porté par le SIABA (Syndicat d’assainissement du bassin de L’Arbresle) mais concerne une 

partie importante du bassin versant Brévenne-Turdine (une trentaine de communes) Ainsi, la mission 

sera également coordonnée par le Syndicat de Rivières Brévenne-Turdine, dans le cadre de l'atteinte 

des objectifs de bon état des milieux aquatiques. 

Le premier recensement a fait état d’environ 400 entreprises concernées par la démarche.  

 

Sur ce périmètre vous assurerez les activités suivantes :  

- Créer un lien avec les différents partenaires institutionnels (Service développement 

économique des communautés de communes, clubs entreprises, chambres consulaires…) ainsi 

qu’avec les exploitants des réseaux et des stations d’épuration,   

 

- Mettre en place une campagne de communication auprès des entreprises afin de les 

sensibiliser sur le sujet,  

 

- Visiter les établissements produisant des effluents autres que domestiques (diagnostic, 

traçage des réseaux, évaluation de la conformité des rejets) et rédiger les rapports de visite, 

 

- Mettre en place les autorisations réglementaires des établissements industriels et assimilés 

(arrêté d’autorisation et convention spéciale de déversement),   

 

- Prévenir les pollutions chroniques ou accidentelles des milieux aquatiques du territoire, par la 

mise en place de procédures de gestion ou d’organisation,  

 

- Prendre en charge les nouvelles entreprises arrivant sur le bassin versant.  

Profil :  

- De formation supérieure (Bac +2 ou +3) dans le domaine de l’eau, de l’assainissement ou de la 

protection de l’environnement 

- Connaissances solides dans le domaine de l’assainissement (réglementation, process 

épuratoires des effluents industriels, hydrologie urbaine, …).  

- Connaissances attendues en chimie et métrologie appliquée à l’environnement, process 

industriel et réglementation des installations classées.  

- Sens de l’organisation et grande autonomie 



- Qualités relationnelles et rédactionnelles 

- Sens de la curiosité et grande motivation 

- Maîtrise des outils bureautiques et cartographiques indispensable 

- Maîtrise des logiciels de communication (Indesign ou Xpress) souhaitée 

- Permis B indispensable 

 

Conditions de recrutement :  

- Poste à temps complet sur un cadre d’emplois des techniciens territoriaux (catégorie B) 

- Recrutement d’un fonctionnaire ou à défaut d’un contractuel en CDD 1 an renouvelable 

- Rémunération statutaire + régime indemnitaire + CNAS 

Renseignements complémentaires :  

 SIABA : 

Adeline Coudour  

siaba@wanadoo.fr 

04 74 26 79 65 

 

 SYRIBT : 

Julie Saby, Chargée de mission au Syndicat de rivières Brévenne Turdine  

julie.couve@syribt.fr  

04 37 49 70 88 

 

 

Poste à pourvoir dès que possible 

Lettre + CV à adresser à : 

Syndicat d’assainissement du bassin de L’Arbresle 

M. Le Président  

117 rue Pierre Passemard  

69210 L’Arbresle  

ou par mail : siaba@wanadoo.fr 

 

Date limite de candidature : 14 Novembre 2017 
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