
 
 
Le SM3A (Syndicat Mixte d’Aménagement de l’Arve et de ses Affluents), labellisé EPTB 
(Etablissement Public Territorial de Bassin) depuis 2012 met en œuvre différents projets liés à l’eau et 
à sa gestion : prévention des inondations, gestion des milieux naturels, gestion des ressources en 
eau, au travers de différents outils : SAGE Arve, PAPI Arve, Contrat de Rivière Giffre et Risse, Natura 
2000, Contrats Corridor, Fonds Air Bois (PPA), Arve Pure 2018…. Ses activités recouvrent 
principalement des missions techniques. Il est structuré autour de trois pôles : « Stratégie et 
planification », « Gestion des milieux aquatiques et qualité des eaux » et «Prévention des inondations 
- Hydraulique, Géomorphologie».   

 
 
Le SM3A (Syndicat Mixte d’Aménagement de l’Arve et de ses Affluents), Etablissement Public 
Territorial de Bassin de 28 personnes, compétent en GEMAPI (Gestion des milieux aquatiques et 
Prévention des inondations) pour ses membres et sur une centaine de communes de Haute-Savoie 
recrute, pour son pôle « gestion des ouvrages hydrauliques » : 

 

Un(e) agent de surveillance DIGUES 

Cadre d’emploi des agents de maîtrise territoriaux  ou adjoints techniques avec expérience 
(catégorie C) 

 
 

MISSION 

 
Sous autorité et pilotage du président, de la direction du SM3A et plus particulièrement sous 
l’autorité hiérarchique directe du responsable du Pôle « Ouvrages de protection hydraulique », 
l’agent de surveillance des digues a pour missions, au sein d’une équipe dédiée (2 techniciens 
ouvrages hydrauliques), la gestion, la surveillance et la mise en conformité des ouvrages de 
protection contre les inondations au regard de la réglementation « digue ». 
Il aura pour mission d’assurer les obligations réglementaires des ouvrages de l’Etat (20 km), dans le 
cadre d’une mise à disposition des services du SM3A, d’une partie des 90 km d’ouvrages du SM3A 
répartis sur plus de 2 000 km² sur l’ensemble du bassin versant de l’Arve, et d’assurer la surveillance 
et la logistique sur les ouvrages et les cours d’eau, en période de crue. 
 
 

Activités principales 

 
 
 Assurer la surveillance des ouvrages hydrauliques réglementés « Digue » 

 Organiser la planification des visites annuelles avec les techniciens OH et le 
responsable de cellule 

 Assurer les visites annuelles des ouvrages de l’Etat sous convention et des 
ouvrages du SM3A : 

 Examen visuel approfondi des ouvrages sur leurs parties visibles et des 
ouvrages annexes : barrières, vannes, borne 

 Repérage des désordres ou de leur évolution,  

 Alerte en cas de désordres ou d’incidents jugés importants,  

 Production d’un rapport de visite annuelle par ouvrage 



 

 Intégration des nouvelles données dans les bases de données (excel ou 
sirs) 

 
 Suivis des chantiers réalisés sous maîtrise d’ouvrage SM3A et confiés à des entreprises 

« travaux conservatoires des ouvrages réglementés » 
 En collaboration étroite avec les techniciens OH, Suivre et contrôler la bonne 

exécution des chantiers (participer aux réunions de chantier et transmettre les 
infirmations vis-à-vis des autres interventions – reporting) 

 
 Suivre des chantiers réalisés dans le cadre des autorisations délivrées lors des DICT/DT 

 En collaboration avec les techniciens OH sur les DICT ou DT, Suivre les chantiers 
réalisés par d’autres opérateurs et impactant les ouvrages (participer aux 
réunions de chantier et transmettre les infirmations vis-à-vis des autres 
interventions – reporting) 

 
 Assister les techniciens Rivière en charge de l’entretien des boisements sur les ouvrages 

réglementés (en cas de besoin) 
 
 Assurer la surveillance et la mise en œuvre d’intervention d’urgence en cas d’événement (crue, 

lave torrentielle..) 
- En cas de crue, assurer la surveillance, analyser la situation et piloter les interventions 

d’urgences (déplacement sur le terrain, gestion de crise, évaluation des risques et mise en 
œuvre des interventions adaptées à la protection des personnes et des biens….) 
 

Relations externes / Internes 

 
En extérieur, l’agent de surveillance sera amené à travailler avec les entreprises et à collaborer avec 
les agents des communes ou des intercommunalités. 
 
Les interventions pour l’entretien des boisements des ouvrages réglementés seront organisées par 
les techniciens de rivière des secteurs concernés dans le cadre de marchés publics existants pour 
exécuter les travaux de bucheronnage, faucardage, débroussaillage et éventuellement maçonnerie. 
 

Compétences requises : 

 

Savoir-Faire Savoir-être 

 Connaissance l’environnement administratif 
des collectivités et de leur groupement 

 Connaissance du cadre réglementaire de 
gestion des ouvrages,  

 Connaissances techniques particulières en 
matière de risque d’inondation et 
d’ouvrages hydrauliques ;  

 Connaissances de base en milieux 
aquatiques et environnement 

 Compétences techniques spécifiques à la 
conduite de travaux  

Etre autonome tout en sachant travailler en 
équipe 
Sens de l’organisation et rigueur =Organiser son 
travail en fonction des priorités, des objectifs et 
des contraintes de temps 
Bon relationnel  
Discrétion et respect de la confidentialité 
Capacités de reporting 
 

 
Spécificités liées au poste : 
 

 Travail en grande majorité à l’extérieur – déplacements permanents sur tout le territoire 

 Travail seul, parfois au sein d’une équipe réduite 



 

 Obligation de respecter les règles relatives à l’hygiène et à la sécurité des agents notamment 
en bord de cours d’eau 

 Relever et rendre compte des désordres constatés  

 Disposer d’un permis de conduire cat. B 

 Activité soumise à des événements climatiques  

 Participation à la surveillance en cas de crue 
 
 

Conditions :  

 
Création de poste ou poste déjà occupé : Création  
Voie d’accès: Poste ouvert aux agents titulaires de la fonction publique territoriale ou contractuel de 
droit public 
Cadre d’emploi ouvert à partir de : Agent de maîtrise ou adjoint technique avec expérience. 
Filière : Technique 
Catégorie : C 
Quotité du poste : temps plein ; 39 heures hebdomadaires (17 jours de RTT) 
Qualifications requises ou expérience équivalente : Ce poste est accessible avec un diplôme au 
moins d'un niveau V homologué (CAP ou équivalent….) et assorti d'une expérience professionnelle 
dans le domaine de l’environnement, de la rivière ou d’ouvrages hydrauliques de 5 ans minimum. 
 
Poste basé à Bonneville jusqu’en 2018 puis à Saint-Pierre-en-Faucigny (Haute-Savoie), avec 
déplacements et terrain sur l’ensemble du territoire du Sm3A, avec un véhicule en pool. 
 

CONDITIONS - REMUNERATION 

 
La rémunération est basée sur la grille indiciaire de la fonction publique territoriale, un régime 
indemnitaire est en vigueur au SM3A. Tickets restaurant et CNAS (œuvres sociales). 
 
Pour tout renseignement sur ce poste : Mme LEPEU Anne, Responsable de la cellule « ouvrages 
Hydrauliques », M. Florent Charles, responsable du Pôle Prévention des Inondations 
 
Réception des candidatures avant le 30 juillet 2017 par courrier postal à l’attention de : 

Monsieur le Président 
Syndicat Mixte d’Aménagement de l’Arve et de ses Affluents (SM3A) 
300, Chemin des Prés Moulin 
74 800 SAINT PIERRE EN FAUCIGNY 
Tél : 04.50.25.60.14 

 
ou par mail à : recrutementsm3a@sm3a.com (candidatures numériques de préférence, avec accusé 
de réception demandé par l’expéditeur). 
 
Lettres et CV libellés de la manière suivante : 

 NOM-CV.doc 
 NOM-Candidature.doc 

 


