SAINT-MARCELLIN
VERCORS ISERE

COMMUNAUTE

Technicien-ne de rivieres — Saint-Marcellin Vercors Isere communauté
Juillet 2017

CONTEXTE

Saint-Marcellin Vercors Isere communauté (SMVIC) porte le contrat de rivieres Sud Grésivaudan
2015-2020 et met en ceuvre des actions en faveur des milieux aquatiques au titre de sa compétence
rivieres et milieux aquatiques. Ce contrat de rivieres signé le 29 juin 2015 concerne une vingtaine de
petits affluents rive droite et rive gauche de I'lsére et leurs bassins versants, soit environ 360 km de
cours d’eau. La communauté de communes est également impliquée dans le contrat de riviéres
Vercors Eau Pure animé par le Parc Naturel Régional du Vercors et dans I’élaboration d’un Plan de
Gestion de la ressource en Eau. Enfin, la communauté de communes mene des réflexions pour
I’organisation et la mise en ceuvre de la compétence GEMAPI sur son territoire.

Dans ce contexte, la SMVIC recrute un technicien pour renforcer son équipe constituée d’une
chargée de mission riviéres et d’un technicien de rivieres.

MISSIONS PRINCIPALES

Le technicien de rivieres sera chargé de :

- préparer le bilan mi-parcours du contrat de rivieres (indicateurs de suivi, campagne qualité,
recensement des données aupres des partenaires...), et le tableau de suivi du futur Plan de
Gestion de |la Ressource en Eau,

- appuyer techniquement la chargée de mission rivieres pour le recensement et la qualification des
ouvrages potentiellement inclus dans la compétence GEMAPI,

- Le lancement et le suivi technique, administratif et financier d’opérations prévues aux contrats de
rivieres (gestion de zones humides, restauration morphologique et gestion risque inondation),

- Apporter son expertise sur les projets liés aux milieux aquatiques sur le territoire, sur les volets
techniques, réglementaires et administratifs ;

- Participation a I'observatoire du bassin (qualitatif, quantitatif)

MISSIONS TRANSVERSALES

Elaboration des cahiers des charges, passation et suivi de marchés publics

Réalisation des démarches administratives et financiéres en lien avec les travaux (EP, DIG, DLE,...)

Animation fonciere

Etroite collaboration avec les maitres d’ouvrage, partenaires techniques et financiers, usagers

- Organisation de réunions techniques, participation a des réunions, comités de pilotage, réunions
de concertation, journées de terrain,...
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- Communication et sensibilisation aupres des élus, usagers locaux, riverains et grand public
(réunions, site internet, lettres d’information, animations scolaires...).

- Assistance technique / administrative auprés des communes et des particuliers

PROFIL DEMANDE
- Bac +2 a +4/+5 dans les domaines de I’eau et de I'environnement

- Connaissances, compétences et expériences dans la gestion des milieux aquatiques et la
protection contre les inondations et la conduite de projet.

- Connaissance des réseaux et des partenaires institutionnels, des acteurs de la politique de I'eau et
du cadre réglementaire

- Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales
- Maitrise de I'outil informatique : bureautique, SIG (MAPINFO)

- Bonne capacité rédactionnelle, d'analyse et de synthése. Capacités en animation (réunions),
planification, pédagogie, qualités relationnelles. Sens de |'organisation et des responsabilités,
autonomie, initiative, rigueur et disponibilité

- Capacités de travail en équipe, go(t pour le travail de terrain

- Permis B obligatoire

CONDITIONS

- Structure d’accueil : Saint-Marcellin Vercors Isére communauté. Poste basé a Saint Marcellin (Isére)
- Poste a pourvoir au 01/10/2017

- CDD 10 mois

- Poste de catégorie B

- Salaire basé sur la grille de technicien territorial

- Temps de travail : 35 heures hebdomadaires

RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES :
Agathe GIRIN 04 76 38 45 48 ou agathe.girin@smvic.fr

Date limite de réception des candidatures : 4 septembre 2017
Lettre de candidature et CV a adresser a Monsieur le Président
Saint-Marcellin Vercors Isere communauté
7 rue du Colombier — CS 20063
38162 Saint Marcellin cedex
par mail a agathe.girin@smvic.fr (demander un accusé de réception)
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