
 

 
 
Le SM3A (Syndicat Mixte d’Aménagement de l’Arve et de ses Affluents), Etablissement Public 
Territorial de Bassin de 22 personnes, intervenant sur 106 communes de Haute-Savoie et 2160 km², 
recrute, pour son pôle « Prévention des inondations » : 
 

 
Un(e) Conducteur d’opération géotechnicien et gestionnaire des ouvrages hydrauliques 

de prévention des inondations et d’aménagement des milieux aquatiques » 
 

Cadre d’emploi des techniciens territoriaux 
 

 
Le SM3A (Syndicat Mixte d’Aménagement de l’Arve et de ses Affluents), labellisé EPTB 
(Etablissement Public Territorial de Bassin) depuis 2012 met en œuvre différents projets liés à l’eau et 
à sa gestion : prévention des inondations, gestion des milieux naturels, gestion des ressources en 
eau, au travers de différents outils : SAGE Arve, PAPI Arve, Contrat de Rivière Giffre et Risse, Natura 
2000, Contrats Corridor, Fonds Air Bois (PPA), Arve Pure 2018…. Ses activités recouvrent 
principalement des missions techniques. Il est structuré autour de trois pôles : « Stratégie et 
planification », « Gestion des milieux aquatiques et qualité des eaux » et «Prévention des inondations 
- Hydraulique, Géomorphologie».   
 
 
MISSIONS 
 
Au sein d’un pôle « Prévention des Inondations » (8 personnes), le(la) Technicien(e) « Conducteur 
d’opération d’ouvrages de prévention des inondations et d’aménagement des milieux 
aquatiques, gestionnaire des Ouvrages hydrauliques » conduira des missions et opérations se 
rapportant à la GEMAPI, volet protection des personnes et des biens contre le risque d’inondation, 
dans le cadre du Programme d’actions de Préventions des Inondations (PAPI) de l’Arve. 
 
Il (elle) aura pour missions : 

- la mise en œuvre de la réglementation sur les ouvrages de protection (digues) : 

 Rédaction de dossiers d’ouvrages de l’autorité compétente gestionnaire (GEMAPI) au titre de 
la mise en œuvre des obligations inscrites dans la réglementation en vigueur (décret digues) 

 Vérification des procédures de mise à disposition de ces ouvrages entre le propriétaire et le 
gestionnaire ; 

 Suivi des inventaires sur les ouvrages concernés 

 Réalisation leur surveillance périodique et rédiger leurs rapports de surveillance ; 

 Renseignement de la base de données SIRS ; 

 Suivi des études de dangers à conduire sur les systèmes d’endiguement concernés ; 

 Suivi de certains travaux de réparation des ouvrages en lien avec le technicien de rivière du 
secteur.  

- La conduite d’opération de projets d’ouvrages hydrauliques dans le cadre de la mise en 
œuvre d’actions du PAPI (Plan d’Action de Protection contre les Inondations) de l’Arve : 

 En qualité de représentant de la maîtrise d’ouvrage, mettre en œuvre certaines opérations 
prévues au PAPI (plages de dépôts, bassins écrêteurs…) : 

 Piloter la maîtrise d’œuvre en phase de programmation (consultation, 
détermination des objectifs et exigences et formulation dans un programme/cahier 
des charges), en lien avec le référent programmation PAPI 



 mettre en œuvre les études nécessaires liées aux domaines de la géotechnique, 
de l’hydraulique et de la géomorphologie ;  

 Piloter la phase de conception (rédaction des pièces de marchés, DCE, PRO, 
contrôle des études, autorisations administratives) 

 Piloter la phase de travaux (appels d’offres, préparation du chantier, exécution 
des travaux) 

 Encadrer la phase de réception (opérations préalables à la réception, décision, 
mise en œuvre des garanties) 

 Piloter la commande publique et les maîtres d’œuvre, géomètres, entreprises …; 

 travailler en réseau avec les acteurs locaux et institutionnels (État, maîtres d’ouvrages, 
financeurs, riverains, laboratoires de recherche...), préparer et animer les groupes de travail, 
les commissions thématiques et rédiger les comptes-rendus ; 

 être l’interlocuteur privilégié des services de l’Etat (DDT et DREAL) pour les autorisations et 
procédures administratives et réglementaires liées à la création des ouvrages (dossiers loi sur 
l’eau…) 

 Assurer les missions administratives et financières associées à ces opérations ; rédiger les 
pièces contractuelles des marchés, évaluer et planifier les dépenses engendrées ; 

 Suivre l’exécution des projets en lien avec le technicien de rivière du secteur 

 organiser et animer les commissions de travail avec les élus du territoire pour une 
appropriation du programme et assurer une information/suivi des réalisations avec les 
territoires concernés, 
missions d’accompagnement : participation à l’élaboration des avis techniques sur les PPR, 
les dossiers loi sur l’eau d’autres pétitionnaires, les PLU et SCOT du bassin versant de 
l’Arve… 

Vous constituerez le principal appui technique du SM3A en matière de Génie Civil et de Géotechnique 
et participerez activement aux avis et validations techniques des études externalisées. 
 
 
COMPETENCES ET QUALITES REQUISES  
 
Compétences requises : 

 Compétences techniques en géotechnique appliquée, génie civil, travaux publics ou 
aménagements appliqués aux milieux aquatiques 

 Maîtrise des règles et des techniques de conception et de réalisation d'ouvrages 
d'infrastructures 

 Bonne connaissance de la mécanique des sols, des méthodes de diagnostic et d'évaluation 
de la stabilité des ouvrages hydrauliques en remblai 

 Connaissances des collectivités territoriales et excellentes connaissances en matière de 
procédures de marchés publics 

 Compétences souhaitées en hydraulique fluviale / torrentielle et géomorphologie et 
fonctionnement des écosystèmes aquatiques ; 

 Expérience souhaitée en gestion de projet, conduite de chantiers et construction d’ouvrages 
de protections ; 

 Expérience en matière d’élaboration et suivi de dossiers réglementaires, techniques et 
financiers 

 Connaissances des acteurs et de la réglementation dans le domaine de l'eau et des 
inondations 

 Qualité rédactionnelles et de synthèse (documents de synthèse, diaporama, outils de 
communication) ; 

 Dynamisme, organisation, méthode, rigueur, qualités relationnelles, travail en équipe ; 

 Aptitudes à la négociation et à la concertation, diplomatie 

 Diplomatie et capacité d’animation, sens de la concertation et de la conciliation, capacité à 
vulgariser des contenus techniques et scientifiques ; 

 Aptitude au travail en équipe 

 Maîtrise des outils informatiques usuels et des SIG (QGis) - bases de données (SIRS) 

 Autonomie et rigueur, disponibilité 

 Permis B indispensable ; nombreux déplacements sur le territoire, avec véhicule de service en 
pool. 

 



Possibilités de participer à des réunions en soirée (commissions, comités syndicaux) et de travail de 
nuit ou weekend en cas d’alerte de crue. 
Un fort attrait pour le travail de terrain est indispensable pour ce poste. 
 
L’expérience sur un poste similaire sera appréciée lors de l’entretien. 
 
Ces missions sont exercées en transversalité avec l’équipe du SM3A et sous l’autorité du Président, 
de la direction du syndicat et du référent « Pôle prévention des inondations ». Elles sont organisées 
plus particulièrement en collaboration directe avec les autres collaborateurs du syndicat qui agissent 
également sur les questions hydrauliques, géomorphologiques ainsi que la protection des milieux. 
Dans le cadre de la GEMAPI, elles sont également conduites en coordination avec les référents (élus 
et techniciens) communaux et intercommunaux des EPCI concernés. 
 
 
PROFIL : 

o Poste ouvert aux agents titulaires de la fonction publique territoriale ou, le cas échéant, 
contractuels de droit public ; 

o Grade fonction publique territoriale : Catégories B, technicien territorial   
o Formation souhaitée : Bac +5 ou niveau jeune ingénieur, avec des compétences en 

géotechnique appliquée, génie civil ou travaux publics et conduite d’opération impératives. Ce 
poste est éventuellement accessible avec un diplôme d'un niveau inférieur (BTS, licence pro), 
mais assorti d'une expérience professionnelle dans ce domaine de 3 ans minimum ;  

o 39 heures hebdomadaires (RTT) 
 
 
REMUNERATION : 
La rémunération est basée sur la grille indiciaire de la fonction publique territoriale, un régime 
indemnitaire est en vigueur au SM3A. Tickets restaurant et CNAS (œuvres sociales). 
 
 
Personnes pouvant être contactées : Mme MUGNIER Stéphanie, directrice 
Poste à temps plein, basé à Saint Pierre En Faucigny (74). 
 
Prise de poste : le plus rapidement possible 
 
 
Réception des candidatures avant le 31/08/2016  
 
par courrier postal à l’attention de : 
 
Monsieur le Président 
Syndicat Mixte d’Aménagement de l’Arve et de ses Affluents (SM3A)   
300, Chemin des Prés Moulin   
74 800 SAINT PIERRE EN FAUCIGNY   
Tél : 04.50.25.60.14   
 
ou par mail à recrutementsm3a@sm3a.com (candidatures numériques de préférence, avec accusé de 
réception demandé par l’expéditeur). 
 
Lettres et CV libellés de la manière suivante :   

 NOM-CV.doc   

 NOM-Candidature.doc   

 


