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Eviter les accidents sur les chantiersEviter les accidents sur les chantiers
Respect des lois Respect des lois (Le code du travail fixe les obligations l(Le code du travail fixe les obligations léégislatives et rgislatives et rééglementaires)glementaires)

ResponsabilitResponsabilitéé ppéénale et civilenale et civile
Enjeux financiersEnjeux financiers
ResponsabilitResponsabilitéé moralemorale

Le donneur dLe donneur d’’ordre (maordre (maîître dtre d’’ouvrage) est responsable des interventions ouvrage) est responsable des interventions 
ququ’’il gil gèèrere
LL’’employeur est responsable de son personnel employeur est responsable de son personnel 
Les dLes déémarches reposent sur les principes gmarches reposent sur les principes géénnééraux de prraux de prééventionvention

Motivation de la prMotivation de la préévention vention 

1) Principes généraux
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Principes gPrincipes géénnééraux de sraux de séécuritcuritéé
(art L4121(art L4121--2 Code du travail)2 Code du travail)

Pour lPour l’’employeuremployeur
Eviter les risquesEviter les risques
Evaluer les risques qui ne peuvent pas être Evaluer les risques qui ne peuvent pas être éévitvitééss
Combattre les risques Combattre les risques àà la sourcela source
Adapter le travail Adapter le travail àà ll’’hommehomme
Tenir compte de lTenir compte de l’é’état dtat d’é’évolution de la techniquevolution de la technique
Remplacer ce qui est dangereux par ce qui ne lRemplacer ce qui est dangereux par ce qui ne l’’est pas ou par ce qui est moins est pas ou par ce qui est moins 
dangereuxdangereux
Planifier la prPlanifier la prééventionvention
Prendre les mesures de protection collective en leur donnant la Prendre les mesures de protection collective en leur donnant la prioritprioritéé sur les sur les 
mesures de protection individuellesmesures de protection individuelles
Donner des instructions appropriDonner des instructions appropriéées aux travailleurses aux travailleurs

Mais Mais éégalement fortement conseillgalement fortement conseilléé pour le mapour le maîître dtre d’’ouvrageouvrage
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Qui intervient dans la prQui intervient dans la préévention ?vention ?

Conception Réalisation

MO

MOe

CS

EntArt L4121-2

Art L4531-1
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Quels textes dQuels textes d’’application ?application ?

Opérations 
Batiments et
Génie civil

>1 entreprise
(dont sous traitants)

Risque de 
co-activité

Travaux dangereux
(noyade, ensevelissement)
Durée des travaux > 400 h

Principes généraux 
de prévention

Arrêté du 25 fev 2003

Décret 94-1159

Non

Non

Non

Oui

Oui

Oui

Oui

Décret 92-158

Non

Plan de prévention Coordination SPS
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Cas particuliersCas particuliers

Le maLe maîître dtre d’’ouvrage est une commune ou groupement de communes de moins de   ouvrage est une commune ou groupement de communes de moins de   
5 000 habitants5 000 habitants
Les travaux dLes travaux d’’extrême urgenceextrême urgence
LL’’entreprise travaillant seule sans risques particuliersentreprise travaillant seule sans risques particuliers

Le maLe maîître dtre d’’ouvrage peut douvrage peut dééllééguer au maitre dguer au maitre d’œ’œuvre luvre l’’application des mesures application des mesures 
rrééglementaires en matiglementaires en matièère de sre de séécuritcuritéé et protection de la santet protection de la santéé
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Contenu du plan de prContenu du plan de prééventionvention

Doit être rDoit être réédigdigéé par le mapar le maîître dtre d’’ouvrage avant le commencement des travauxouvrage avant le commencement des travaux

Identification des partiesIdentification des parties
DDééfinition des phases dfinition des phases d’’activitactivitéés dangereuses s dangereuses 
Analyses des risques et moyens de prAnalyses des risques et moyens de prééventionvention
Instructions au personnel, organisation des premiers secours en Instructions au personnel, organisation des premiers secours en cas dcas d’’urgence urgence 
(Documents remis)(Documents remis)
LL’’organisation du travail et du commandement, inspections, rorganisation du travail et du commandement, inspections, rééunionsunions
Postes Postes àà surveillance msurveillance méédicale spdicale spéécialeciale

2) Plan de prévention
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Contenu du plan de prContenu du plan de prééventionvention
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2) Plan de prévention

Contenu du plan de prContenu du plan de prééventionvention
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Mise en Mise en œœuvre du plan de pruvre du plan de prééventionvention

Convocation de(s) lConvocation de(s) l’’entreprise(s)entreprise(s)
Visite commune du site de travailVisite commune du site de travail
Communication par la collectivitCommunication par la collectivitéé des consignes de sdes consignes de séécuritcuritéé interne (si elles existent)interne (si elles existent)
Elaboration et rElaboration et réédaction du plan de prdaction du plan de préévention  vention  

signatures par le responsable de lsignatures par le responsable de l’’entreprise, le responsable du suivi des travaux entreprise, le responsable du suivi des travaux 
et Pret Préésident de la structure)sident de la structure)
transmission dtransmission d’’1 exemplaire 1 exemplaire àà entreprise et archivage dentreprise et archivage d’’un exemplaireun exemplaire

Inspection et rInspection et rééunion pendant les travaux pour vunion pendant les travaux pour véérification et adaptation du planrification et adaptation du plan
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Coordination : pour quels types de travaux ?Coordination : pour quels types de travaux ?

……..

Intervention isolées pour étude  relevés de terrain, balisage de 
voies, géomètres, …

Fauchage et élagage d’arbresTYPE  DE TRAVAUX TYPE  DE TRAVAUX 
EXCLUSEXCLUS

Travaux dans les stades et 
piscines

Travaux sur les immeubles 
sauf démontage, entretien, 
maintenance

Travaux de voiries et réseaux 
divers

Travaux d’entretien et 
rénovation structurante

Travaux sur réseaux d’eauTravaux de démolition

Travaux sur routes et 
autoroutes

Travaux d’installation

Travaux sur les ouvrages 
maritimes ou fluviaux

Travaux de construction

Travaux d’ouvrages d’artTravaux de terrassementTYPE DE TRAVAUX VISESTYPE DE TRAVAUX VISES

TRAVAUX DE GENIE CIVILTRAVAUX DU BATIMENT

3) Coordination SPS
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Niveaux dNiveaux d’’opopéérationsrations

3 cat3 catéégories dgories d’’opopéérations :rations :
CatCatéégorie ou niveau I : > 10 000 hommes jours et > 10 entreprises pogorie ou niveau I : > 10 000 hommes jours et > 10 entreprises pour ur 
batiments et > 5 entreprises pour gbatiments et > 5 entreprises pour géénie civil nie civil (travaux > 4 millions (travaux > 4 millions €€))
CatCatéégorie ou niveau II : entre 500 et 10 000 hommes jours ou dgorie ou niveau II : entre 500 et 10 000 hommes jours ou déélai > 30 lai > 30 
j et effectif supj et effectif supéérieur rieur àà 20 h 20 h (travaux 0.3 et 4 millions (travaux 0.3 et 4 millions €€))
CatCatéégorie ou niveau III : infgorie ou niveau III : inféérieur rieur àà 500 h jours 500 h jours (travaux <0.3 millions (travaux <0.3 millions €€))

•• avec risques particuliers (chute de hauteur > 3m, ensevelissemenavec risques particuliers (chute de hauteur > 3m, ensevelissement t 
ou enlisement, noyade, ) : arrêtou enlisement, noyade, ) : arrêtéé 20032003

•• sans risques particulierssans risques particuliers

Calcul : nb de jours ouvrCalcul : nb de jours ouvréés * nombre moyens de personnes sur le chantier.s * nombre moyens de personnes sur le chantier.
Exemple : 2 mois de chantier Exemple : 2 mois de chantier àà 3 personnes 3 personnes 
2 * 20 jours ouvr2 * 20 jours ouvréés * 3 = 120 h/j = niveau Is * 3 = 120 h/j = niveau I

A chaque niveau dA chaque niveau d’’opopéérations correspond une qualification du rations correspond une qualification du 
coordonnateurcoordonnateur
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Quels documents ?Quels documents ?

OuiOuiPlan gPlan géénnééral de coordination simplifiral de coordination simplifiéé
PGCSPGCS

OuiOuiCollCollèège interge inter--entreprises de sentreprises de séécuritcuritéé, de sant, de santéé
et conditions de travailet conditions de travail
CCISCTCCISCT

OuiOuiOuiOuiPlan particulier de sPlan particulier de séécuritcuritéé et protection de la et protection de la 
santsantéé (r(réédigdigéé par entreprise)par entreprise)
PPSPSPPSPS

OuiOuiOuiOuiPlan gPlan géénnééral de coordination en matiral de coordination en matièère de re de 
sséécuritcuritéé et protection de la santet protection de la santéé ((
PGCSPSPGCSPS

OuiOuiOuiOuiDDééclaration prclaration prééalablealable
DPDP

OuiOuiOuiOuiOuiOuiOuiOuiDossier dDossier d’’interventions ultinterventions ultéérieuresrieures
DIU(O)DIU(O)

OuiOuiOuiOuiOuiOuiOuiOuiRegistre journal Registre journal 
RJRJ

Niveau INiveau INiveau IINiveau IINiveau III Niveau III 
avec risques avec risques 
particuliersparticuliers

Niveau III Niveau III 
sans risques sans risques 
particuliersparticuliers

DocumentsDocuments
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Document des interventions ultDocument des interventions ultéérieuresrieures
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Mouchabeuf SA, rue des abattoirs

Latête P.
Deveau J.

Syndicat d’aménagement de la Rivière
Rue des Mouilles

99000 Lespiedanlo

Syndicat d’aménagement de la Rivière
Rue des Mouilles

99000 Lespiedanlo

ZAC du Marais

ZAC du Marais

Mouchabeuf SA

Syndicat de la Rivière

ZAC du Marais

Latête P.

Registre Journal, DRegistre Journal, Dééclaration prclaration prééalablealable

3) Coordination SPS



Missions du coordonnateur et MO. Missions du coordonnateur et MO. 
Phase conceptionPhase conception

Analyse du risque.
Coordonateur ou
plan prévention ?

Choix du
C. SPS

Viser le RJ Viser le RJ

Etudier les
analyses

de risques 
du SPS et

donner un avis
sur les propositions 

du C.SPS

OS aux entreprises 
comprenant le 

PGSC ou la
notice SPS

Ouvrir le RJ 
et transmettre 
au MO un avis 

d’ouverture

Visite du site
et avis à la SPS

dans le RJ

Faire une analyse
des risques pour 

Chantier
et interventions 

ultérieures
⇒Propositions 

de mesures 
de préventions

Réaliser un PGCS 
ou une notice SPS 

Réaliser un 
DIU conception

Mettre au 
point PGCS 

ou une notice SPS 
Joindre le document

au DCE

Réunion étude 
et analyse 

du SPS
⇒Choix à faire

par le MO 
avec C.SPS

Réunion 
validation
du SPS
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Missions du coordonnateur et MO. Missions du coordonnateur et MO. 
Phase rPhase rééalisationalisation

Viser le RJ avec CR 
des inspections 

préalables 

Viser le RJ
avec maj
du PGSC

Viser le Rj 
comprenant 

les mesures de 
prévention liées 
à l’organisation 

du chantier

OS aux entreprises 
comprenant le 

PGSC ou la
notice SPS

Collecte des 
éventuels PPSPS

Mise à jour 
du PGSC

1 ère visite 
de chantier 

pour effectivité
des mesures

Réalisations des
inspections
préalables

avec entreprises

Visite après
chaque mise

en œuvre d’une 
mesure spécifique

Fourniture 
du DIU mis à jour

Réunions 
de chantier

Démarrage 
des travaux

Viser le Rj 
comprenant les
observations sur

les mesures
spécifiques prévues

au PGSC

Réception
des  travaux
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Obligations du maObligations du maîître dtre d’’ouvrageouvrage

Mettre en Mettre en œœuvre la coordination SPS, un ou des coordonateur en phase concepuvre la coordination SPS, un ou des coordonateur en phase conception tion 
et ret rééalisationalisation
Veiller Veiller àà ll’’application des principes gapplication des principes géénnééraux de la prraux de la prééventionvention
Etablir la dEtablir la dééclaration prclaration prééalable (niveau 2 et 3)alable (niveau 2 et 3)
Veiller au bon dVeiller au bon dééroulement de la missionroulement de la mission
Donner au coordonateur lDonner au coordonateur l’’autoritautoritéé et les moyens pour assurer sa mission*et les moyens pour assurer sa mission*
Faire Faire éélaborer le PGCS ou PGC et veiller aux mises laborer le PGCS ou PGC et veiller aux mises àà jourjour
Faire constituer et complFaire constituer et complééter le DIUOter le DIUO
Prendre les dispositions pour que seules les personnes autorisPrendre les dispositions pour que seules les personnes autoriséées puissent acces puissent accééder der 
au chantierau chantier
Tenir compte des observations justifiTenir compte des observations justifiéées  du coordonnateures  du coordonnateur
Justifier la compJustifier la compéétence du coordonnateurtence du coordonnateur
DDééfinir et communiquer les modalitfinir et communiquer les modalitéés de coops de coopéération en CSPS, Moe et entreprisesration en CSPS, Moe et entreprises
Conserver 5 ans le PGCConserver 5 ans le PGC
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Obligations du maObligations du maîître dtre d’œ’œuvreuvre

Veiller Veiller àà ll’’application des principes gapplication des principes géénnééraux de la prraux de la prééventionvention
Tenir compte des observations du coordonnateurTenir compte des observations du coordonnateur
Inviter le coordonnateur aux rInviter le coordonnateur aux rééunionsunions
Transmettre les Transmettre les ééllééments de dossier au coordonnateur SPSments de dossier au coordonnateur SPS
En cas de dEn cas de déélléégation par le MO il devient le responsable de la mise en gation par le MO il devient le responsable de la mise en œœuvre du uvre du 
dispositif gdispositif géénnééral rral rééglementaire, dglementaire, déésigne un coordonnateur SPS, suivi de la missionsigne un coordonnateur SPS, suivi de la mission
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Le contratLe contrat

La mission est une mission de prestation intellectuelleLa mission est une mission de prestation intellectuelle
Le contrat est spLe contrat est spéécifique avec rcifique avec réémunmunéération distincteration distincte
Le contrat comporte obligatoirement Le contrat comporte obligatoirement 

LL’’autoritautoritéé confconféérréé au coordonnateur et les moyens mis au coordonnateur et les moyens mis àà disposition par le Modisposition par le Mo
Les termes de la missions dans lLes termes de la missions dans l’’espace et le temps (despace et le temps (déébut et fin)but et fin)
Le temps passLe temps passéé par le coordonnateur sur le chantierpar le coordonnateur sur le chantier
Les modalitLes modalitéés pratiques de la prs pratiques de la préésence du coordonnateur sur le chantier, aux sence du coordonnateur sur le chantier, aux 
diffdifféérentes rrentes rééunionsunions
Les modalitLes modalitéés de coops de coopéération entre les intervenants y compris par rapport au ration entre les intervenants y compris par rapport au 
maitre dmaitre d’œ’œuvreuvre
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