
Animateur d'un Contrat Global sur l'Eau – 
Syndicat Mixte du Bassin de la Voire (52) 

 
 
Contexte :  
Le bassin versant de la Voire et du Ravet a fait l’objet depuis 2009, d’un premier contrat 
Global, outil semblable à un contrat de rivière et qui a donc pour vocation la gestion concertée 
de l’eau. Depuis 2015, un second contrat global est mis en œuvre jusqu’en 2019. Il concerne 
un territoire de 900 km², constitué d’un bassin versant de la Voire, affluent rive droite de 
l’Aube. Ce contrat est porté par un syndicat de rivière et contient 4 volets, afin de répondre 
aux enjeux principaux de gestion de la ressource : 
 -volet restauration de la fonctionnalité des milieux aquatiques ; 
 -volet pollutions diffuses ; 
 - volet petit cycle de l’eau ; 
 -volet animation, communication et suivi.  
 
Missions : 
La personne recrutée aura pour but la coordination et l’animation de la politique de l’eau à 
l’échelle du bassin versant, par la mise en œuvre des actions inscrites au contrat :  
- Assurer la mise en œuvre et le suivi administratif, technique et de chantier des programmes 
de travaux, notamment concernant le programme de travaux en rivière ;  
- Assurer la concertation et l’animation avec les acteurs locaux, partenaires financiers et 
techniques ; 
- Accompagner le Président dans l'élaboration et le bon déroulement des instances de décision 
(Comité syndicaux entre autres) ; 
- Sensibiliser/Négocier avec les propriétaires riverains ; 
- Organiser et animer les instances de concertation : comités de pilotage et comités techniques 
(Suivi technique des projets, des dossiers réglementaires au sein des comités techniques, suivi 
des opérations) ; 
- Développer des actions de communication et de promotion visant à sensibiliser les élus, les 
partenaires et les habitants en vue d’améliorer la gestion de l’eau et des milieux aquatiques, et 
à promouvoir le contrat global. 
 
Plus ponctuellement, elle assurera : 
- le suivi des éventuelles opérations foncières liées au contrat ; 
- l'assistance à maîtrise d'ouvrage sur des dossiers ponctuels d'assainissement ; 
- la mise à jour du tableau de bord du Contrat Global. 
 
 
Profil :  
- Niveau bac + 5, formation supérieure en gestion des milieux aquatiques/aménagement ; 
- Avoir de solides connaissances techniques en gestion des eaux et rivières, et éventuellement 
des expériences en maîtrise d'œuvre de chantiers rivière ; 
- Avoir des connaissances en assainissement ; 
- Avoir des notions en agriculture ; 
- Connaître les procédures de marché public ; 
- Connaître la législation relative aux cours d’eau ; 
- Apprécier le travail en extérieur, en milieu rural ; 



- Bonnes connaissances du fonctionnement des collectivités territoriales ; 
- Aisance relationnel, au dialogue, au travail en équipe et à l'animation ; 
- Sens de l’écoute et de la communication, capacité de négociation et de concertation ; 
- Force de proposition et d’initiative, dynamisme et disponibilité ; 
- Maîtrise des outils informatiques (logiciels bureautique, SIG) 
- Permis B 
 
Conditions d’emploi : 
- Poste à pourvoir au 27 juin 2016 
- CDD de 1 an à plein temps (35 h), renouvelable 
- Rémunération basée sur la grille indiciaire des ingénieurs FPT  
- Poste basé à Soulaines-Dhuys 
 
Candidature : 
Dépôt des candidatures avant le 31 mai 2016 
Dossier comprenant CV, lettre de motivation et photo d’identité 
Demande à adresser à M. le Président  
S.M.A.B.V. 
10 Place de l'Hôtel de ville – BP 27- Montier-en-Der 
52 220 La Porte du Der 
Entretiens prévus le lundi 06 juin. 
 
Contact :  
Mme Alexandra Porquet-Fusier 
Tel : 03.25.27.08.87/06.31.26.38.34 – Adresse électronique : contratglobalvoire.52@orange.fr 
 


