FEDERATION DES EAUX
PUISAYE - FORTERRE

Poste d’animateur « pollutions diffuses »

CONTEXTE D’INTERVENTION

La Fédération des eaux Puisaye-Forterre, syndicat mixte a la carte, est organisée en trois régies
indépendantes : elle gere, sur des territoires différents, I'eau potable (régie eaux), I'assainissement non
collectif (régie ANC) et les milieux aquatiques (régie riviere).

La régie riviere a la particularité de porter I'animation du contrat global Loing amont, outil de
programmation pluriannuelle visant a préserver voire améliorer la qualité des eaux et des milieux associés
sur la période 2015-2018.

Le poste faisant I'objet de ce recrutement vient en appui au poste d’animation principal dans le cadre de la
mise en ceuvre du contrat global Loing amont. Il est donc intégré au sein de la régie riviere mais I'animateur
interviendra également sur le territoire de la régie eaux.

CARACTERISTIQUES DU POSTE

Intitulé du poste : animateur « pollutions diffuses »

Type de recrutement : contractuel de la fonction publique territoriale
Grade : technicien ou ingénieur selon le diplome
Durée du contrat : CDD de 1 an renouvelable

Temps de travail : 35 heures/semaine

Lieu de travail : Toucy

Date limite de candidature : lundi 29 ao(t

Date de prise de poste : lundi 3 octobre

DESCRIPTION DE LA MISSION

Les missions principales de I'animateur seront des missions d’animation, de coordination, de conseil mais
également d’appui technique et d’études sur la thématique des pollutions diffuses.

L’animateur sera chargé d’élaborer, de mettre en ceuvre et de suivre les études, programmes d’actions et
travaux sur les plans technique, administratif et financier au travers de son role :

- d’une part, d’assistant a maitrise d’ouvrage des syndicats portant les démarches de BAC,

- et d’autre part, de maitre d’ouvrage des projets de bassins versants.

De plus, il organisera la concertation autour de I'ensemble de ces projets (organisation des réunions de
travail, d’information, des comités de pilotage, mise en place d’actions de communication...) et se
positionnera en tant que référent et relai sur ces thématiques pour les acteurs du territoire.
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Deux volets thématiques feront I'objet du travail de I'animateur :
= Volet « pollutions diffuses en zones non agricoles »

La mission consistera a inciter les utilisateurs (collectivités, syndicats, associations, particuliers...) de
produits phytosanitaires pour le désherbage a réduire voire supprimer leur consommation ; I'objectif étant
de trouver des alternatives qui soient acceptées par tous. Cette mission sera localisée aux communes
prioritaires identifiées dans le programme d’actions du contrat global.

Plus particulierement, il s’agira de réaliser des plans de désherbage et/ou de gestion différenciée
(évaluation des risques de transfert, détermination des objectifs d’entretien et des méthodes alternatives
les plus adaptées...) pour le compte des collectivités puis d’assurer un suivi annuel des changements de
pratiques.

De plus, I'animateur aura a charge de suivre les actions en cours sur cette thématique : plans de désherbage
communauyx, alternatives aux produits phytosanitaires sur la voie ferrée touristique de Puisaye.

Ce volet représentera 20 % du temps de travail de I'animateur.

= Volet « pollutions diffuses agricoles »

L’animation sur ce volet comprend la mobilisation des agriculteurs ainsi que la mise en place d’actions
préventives sur les aires d’alimentation de captages a travers notamment :

- la sensibilisation des agriculteurs concernant les effets des pratiques agricoles sur la ressource en
eau lors d’interventions techniques (journées d’échanges, de formation, de démonstration de
matériels...) ;

- laproposition d’outils adaptés aux contextes locaux issus notamment du Programme régional pour
le Développement Rural ;

- l'accompagnement des agriculteurs dans leur souscription aux mesures définies dans les
programmes d’actions (mise en place de mesures agro-environnementales, acquisition de
matériels plus performants, développement de filieres plus économes en intrants, acquisitions
fonciéres...).

A I’échelle de sous-bassins versants,

- il s’agira de suivre 'avancement de I'étude des risques d’érosion/ruissellement des sols sur 'amont
du bassin de I'Ouanne avec pour objectif la proposition de travaux d’hydraulique douce.
L’animateur sera chargé plus particulierement de mettre en ceuvre la phase travaux : définition du
cahier des charges, sollicitation des agriculteurs, recrutement des entreprises, suivi de travaux.

- d’autre part, des études par sous-bassins ayant une importante problématique agricole (drainage,
pollutions diffuses...) sont inscrites au contrat global. L'objectif de ces études est dans un premier
temps de réaliser un diagnostic avec mise en évidence des dysfonctionnements du bassin versant
et expression des besoins des acteurs locaux en vue, dans un second temps, de rechercher des
solutions et d’établir un programme d’actions concertées. L'animateur sera chargé de réaliser tout
ou partie de ces études et en assurera la coordination.

Enfin, I'animateur pourra intervenir en soutien a I’animation principale sur les travaux de mise en défens
des berges de cours d’eau.

80 % du temps de travail de I'animateur sera consacré a ce volet.



PROFIL RECHERCHE

- Bac+ 3 abac+5 avec formation dans les domaines de I'agriculture et de I’eau en particulier ;
- Expérience professionnelle souhaitée ;
- Titulaire du permis B

Compétences nécessaires :

- Solide connaissance de I'agronomie, du monde et des techniques agricoles ;

- Connaissances en hydrologie, en hydrogéologie et en pédologie ;

- Bonne connaissance des problématiques liées a la qualité des eaux souterraines, aux pollutions
diffuses et a I'érosion des sols ;

- Capacités affirmées d’animation et de coordination ;

- Capacités a développer et mobiliser des partenariats et a créer des réseaux entre professionnels
agricoles, collectivités et partenaires institutionnels ;

- Tres bonne qualité relationnelle, diplomatie et sens de la négociation

Compétences souhaitées :

- Bonne connaissance des acteurs locaux (notamment agricole) et des partenaires agissant dans le
domaine de I'eau ;

- Bonne connaissance et maitrise du SIG ;

- Connaissance du fonctionnement des collectivités et des marchés publics ;

- Bonne capacité d’analyse et qualité rédactionnelle ;

- Forte capacité d’adaptation, force de propositions, dynamisme et esprit d’initiative ;

- Esprit d’équipe

CANDIDATURE

Les candidatures (CV + lettre de motivation manuscrite) sont a adresser a I'attention de Monsieur le
Président :

- soit par courrier a I'adresse suivante :
Régie riviere de la Fédération des eaux Puisaye-Forterre
115 avenue du Général de Gaulle — 89130 TOUCY

- soit par mail a I'adresse suivante : rivieres@repf.fr

Contact : Marie DOUANE — animatrice contrat global —03 86 44 49 44
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