PROFIL DE POSTE

COORDONATEUR DES MILIEUX AQUATIQUES /PREFIGURATEUR DE LA GESTION DES MILIEUX
AQUATIQUES, PREVENTION DES INONDATIONS

Rattachement du poste : Syndicat Intercommunal d’Aménagement et d’Entretien du Bassin de la Gée

Contexte et objectifs du poste :

Le syndicat de riviere existant est engagé dans un contrat territorial qui devait s’achever au
22/11/2017. Compte tenu des travaux restant a réaliser, un avenant de prolongation a été sollicité
afin de prolonger les possibilités d’attributions d’aide de I'agence de I'eau jusqu’au 22/11/2018.

Il est nécessaire de se doter des moyens humains adaptés au lancement dans les délais indiqués et
au suivi de ces travaux. Ces moyens sont évalués a 80% d’un temps plein.

Par ailleurs, la nouvelle compétence << gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations
» sera transférée par les communes aux communautés de communes au premier janvier. Un
accompagnement des collectivités et des élus pour assurer le transfert de ces compétence permettra
d’assurer la préservation des avancées positives constatées et de proposer une organisation de la
maftrise d’ouvrage comprise et efficiente. Le temps dévolu a cette mission est estimé a 20% d’un
temps plein.

Les objectifs du poste :

- Assurer la bonne exécution du programme contractualisé dans le contrat territorial (2017-
2018)

- Contribuer avec les partenaires financiers, techniques et administratifs a construire le volet
milieux aquatiques du futur contrat territorial sur ce méme territoire (échéance 2019)

- Apporter une expertise technique et accompagner les élus dans leurs décisions

- Assurer un réle de coordination et d’animation pour I'ensemble des acteurs du bassin
versant de la Gée

- Proposer une stratégie de positionnement de la collectivité sur ce nouveau champ de
compétences, une proposition de structuration de la gouvernance en matiére de GEMAPI

Missions du poste :

1. Poser la stratégie d’intervention des collectivité en matiére de gestion des milieux aquatiques et
prévention des inondations pour les années a venir et en étroite collaboration avec les différentes
syndicats et communes et multiples partenaires économiques et associatifs qui sont concernés,
notamment Agence de I'Eau, le Sage SARTHE AVAL.

2. Définir les moyens, modalités de gouvernance et étapes nécessaires pour la mise en ceuvre de
cette compétence GEMAPI (qu'elle soit reprise en directe ou transférée a des structures partenaires).

3. Assurer la maitrise d’ouvrage des travaux nécessaires en GEMAPI sur le territoire.




4. Missions transversales : passation et suivi de marchés publics / suivi de chantier / démarches
administratives et financiéres en lien avec les travaux / organisation et animation de réunions /
représentation du syndicat lors de réunions extérieures.

Profil et qualités requises :

- Bac +2 minimum et expérience similaire dans le domaine de I'environnement avec spécialité
dans les milieux aquatiques

- Connaissance des collectivités territoriales et des principaux partenaires de la gestion de
I'eau

- Autonomie, aisance relationnelle, goQt pour le travail de terrain,
- Capacité d’intégration des expertises, d’analyse et de synthese, rigueur et réactivités,

- Diplomatie, capacité d’animation et d’écoute, capacité a fédérer et avoir une démarche
constructive

- Maitrise de l'outil informatique : bureautique et SIG
- Horaires variables, possibilité de réunions le soir
- Voiture et permis B indispensable

Condition de travail :

- Poste basé a la mairie de Coulans sur Gée
- Poste contractuel (CDD 12 mois) a pourvoir au 02/11/2017
- Rémunération selon diplomes et expérience

Grade :
Salaire basé sur la grille de technicien territorial. Catégorie B.

Renseignements :

Remise des candidatures (CV + lettre de motivation) avant le 20/09/2017.

Candidatures : A I'attention de Monsieur le Président du Syndicat du bassin de la Gée. Numériques
de préférence : siae.bassindelagee @orange.fr et siae.vegre.2fonts.gee@orange.fr ou : Mairie —
Syndicat Intercommunal du bassin de la Gée - 29 rue nationale — 72 550 Coulans sur Gée.

Pour toute demande d’informations : Raphaélle Henner 06.33.83.65.65 (technicienne de riviere)-
secrétariat : 02.43.88.82.16. (jeudi de 14 a 18h)
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