
 
 
 
 
 
 
 

Depuis le 1er janvier 2016 Communauté Urbaine de 400 000 habitants dont un quart de moins de 20 ans 

Recrute dans le cadre d’une mission de 36 mois 
 

DIRECTION ASSAINISSEMENT ET RIVIERES 

UN(E) CHARGE DE MISSION PLAN DE GESTION  

DE LA RESSOURCE EN EAU DU GIER* 

Catégorie A- filière technique 

Au sein de la Direction des rivières et sous l’autorité du Responsable service rivières et gestion des crues, vous 
assurez l’élaboration, la mise en œuvre et le suivi du plan de gestion de la ressources en eau sur le bassin du Gier 

Missions   

• Collecter, synthétiser les données auprès des différents partenaires  

• Piloter l’étude en ressource en eau en lien avec le prestataire 

• Rédiger et mettre en œuvre le plan de gestion de la ressource en eau  

• Assurer les concertations avec le monde agricole et animer les réunions avec les acteurs 

• Participer au contrat de rivières Gier au sein de l’équipe d’animation du contrat  

• Assurer le travail en coordination avec les techniciens du service développement local de SEM et en 
lien avec les organismes externes 

 

Profil souhaité : 

���� Formation bac +3 à +5 dans la gestion de l’eau & l’agronomie (en particulier en arboriculture) ;  

���� Connaissances techniques sur l’hydraulique souhaitées et notamment l’irrigation, sur les politiques de gestion de 
l’eau, sur le fonctionnement d’une exploitation agricole et notamment les itinéraires techniques en arboriculture  

���� Forte aptitude à la concertation et à la négociation avec le monde agricole, à l’animation de réunion avec des 
acteurs, au suivi de prestataire  

���� Rigueur, méthodologie, réactivité  

���� Maîtrise des logiciels pack office (WORD ET EXCEL) et SIG (QGIS) 

���� Disponibilité (visites de terrain, réunions publiques) 
 
*Le poste est basé au siège de SEM avec de nombreux déplacements sur le territoire du Gier 

Merci d’adresser votre candidature (CV accompagné d’une lettre de motivation) à Monsieur le Président de Saint 
Etienne Métropole, en précisant l’intitulé exact du poste, à l’adresse suivante :  

pole.recrutement@saint-etienne-metropole.fr 

Ou par voie postale : 2 avenue Grüner CS 80257 – 42006 Saint Etienne cedex 01 

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : LE 18 OCTOBRE  2017 

JURY / SEMAINE 47  


