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Recrutement  
 

d’un CHARGE D’ANIMATION TERRITORIALE  
ET DE COMMUNICATION H/F 

 

 
 

Vous souhaitez animer un projet de territoire ? Les chauves-souris et leurs écosystèmes 
vous intéressent ? Alors venez rejoindre notre équipe ! 

 
 

LA STRUCTURE 

Le Groupe Chiroptères de Provence (GCP) est une association spécialisée dans l’étude et la 
conservation des Chiroptères. Son équipe est composée d’une vingtaine de salariés. 
 
Le GCP intervient sur l’ensemble de la région Provence-Alpes-Côte d’Azur où il mène des actions 
d’acquisition de connaissances, de concertation, des actions de conservation, des missions de 
conseils et d’expertise et des actions de sensibilisation.  
 
Il est le coordinateur du Plan régional d’actions en faveur des Chiroptères. 
http://www.gcprovence.org/pdf/PlaquettePRAC.pdf 
 
 
LE POSTE 

Le poste de chargé d’animation territoriale et de communication aura deux principales missions :  
 
1. Elaboration d’une stratégie d’animation territoriale et de communication dans le cadre du 

projet « Trame Turquoise en Durance » 
 
Initié et porté par le GCP, le projet « Trame Turquoise en Durance » vise à établir un plan écologique 
de préservation et restauration des forêts alluviales et des ripisylves de Durance, avec comme 
espèces indicatrices les chauves-souris. Cette action est inscrite au Contrat de rivière Durance et 
affluents 2025-2030 et soutenue financièrement par le ministère de l’Aménagement du territoire et de 
la Transition écologique via le Fonds-vert, l’Agence de l’Eau Rhône-Méditerranée et EDF. En appui à 
la chargée de projets, le poste vise à concevoir et mettre en œuvre la stratégie de communication et 
d’animation territoriale du projet. 
 
2. Développement et mise en œuvre de la stratégie de communication et de recherche de 

fonds du GCP 
 
Le poste aura en charge de réaliser la communication de l’association ainsi que de concevoir et mettre 
en œuvre une stratégie de recherche de fonds en vue de donations, via un Fonds de dotation dédié 
à la protection des chauves-souris.  
 
 
 

http://www.gcprovence.org/pdf/PlaquettePRAC.pdf
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LES MISSIONS 

 
1. Elaboration d’une stratégie d’animation territoriale et de communication dans le cadre du 

projet « Trame Turquoise en Durance » 
 

a. Contribuer à l'animation du projet Trame Turquoise en Durance 
Elaboration d’une stratégie de dialogue territorial multi-acteurs, organisation et animation de réunions 
(COPIL, Cotech etc.), recherche et coordination d’intervenants dans la mise en œuvre du dialogue 
territorial, organisation et animation d'ateliers sur des sites pilotes. 
 

b. Elaborer et mettre en œuvre une stratégie de communication 
Elaboration d’un plan de communication du projet, d'une charte graphique, rédaction d'articles, 
animation des réseaux sociaux, création et animation d'une page internet, conception d'outils de 
communication, actions de sensibilisation auprès du grand public, création et diffusion d'un webinaire, 
mobilisation de la presse, compilation de REX d'autres territoires et valorisation. 
 
 
2. Développement et mise en œuvre de la stratégie de communication et de recherche de 

fonds du GCP 
 

a. Développer et mettre en oeuvre la communication du GCP 
Créer et rédiger des supports de communication, gérer les outils de communication du GCP (FB, 
LinkedIn, Internet, mailing, expositions, etc.), coordonner la conception du bilan d’activité annuel 
 

b. Organiser et mettre en œuvre la stratégie de communication du Fonds de dotation 
Etablir un plan de communication ciblé, démarcher les entreprises et leur RSE, rechercher des 
mécénats, mener des appels à dons, lancer une campagne de financement participatif pour la création 
du futur centre régional de sauvegarde des chiroptères. 
 
 
LE PROFIL 

• Formation supérieure en communication, sciences politiques, géographie, développement 
du territoire (souhaitée mais non exclusive) 

• Expérience (minimum 1 an) en animation territoriale 

• Intérêt marqué pour la concertation 
 
 
LES COMPETENCES RECHERCHEES POUR LE POSTE 

• Connaissance de la méthodologie du dialogue territorial 

• Expérience en élaboration de stratégie de communication 

• Expérience en concertation, animation de réunions et compréhension du jeu d’acteurs 

• Excellentes capacités rédactionnelles 

• Connaissance des enjeux liés à la gestion de l'eau, des rivières et milieux aquatiques 

• Connaissances en écologie et biologie de la conservation (fonctionnement des écosystèmes, 
définition de trame verte, écologie du paysage, gestion des milieux naturels, cycles 
biologiques des espèces, etc.) souhaitées 

• Permis B 
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LES QUALITES PROFESSIONNELLES REQUISES 

• Autonomie et bonnes capacités d’organisation  

• Capacité de gestion de plusieurs tâches  

• Anticipation et adaptation 

• Force de proposition 

• Aisance orale et rédactionnelle indispensable 

• Bon relationnel : capacité d’écoute, de concertation et de médiation. 

 

 
CARACTERISTIQUES DU POSTE 

Type de contrat : CDD plein temps 12 mois (possible prolongation) 
Localisation du poste : St Etienne-les-Orgues, Alpes-de-Haute-Provence (04) 
Secteur géographique de 
l’activité : 

L’ensemble de la région Provence-Alpes-Côte d'Azur 

Salaire : Indice 325 de la convention collective ECLAT (2321€ brut) 
+ reconstitution de carrière éventuelle 

Poste à pourvoir : Septembre 2026 

 

Prière d’envoyer curriculum vitae, lettre de motivation, documents et liste de travaux 
ou de publications exclusivement par e-mail à :  

annelaure.jubert@gcprovence.org et tramedurance@gcprovence.org 

Objet du mail à préciser : « RECRUTEMENT COM/TTD 2026 – CDD » 

mailto:annelaure.jubert@gcprovence.org

