
  

 

 

SYNDICAT MIXTE DU LAC D'ANNECY 
 

 

 

 

 

DIRECTION ENVIRONNEMENT 

Stage – milieux naturels et Lac d’Annecy 

H/F 
 

 

Au sein de la Direction Environnement – service milieux naturels et Lac d’Annecy, vous aurez 

pour mission de contribuer à gérer un espace naturel (le marais de Giez) en lien avec les enjeux 

environnementaux et l’usage agricole. 

 

Certaines parcelles agricoles présentes sur le site sont menacées par l’érosion de berge de la 

rivière Eau morte. Une action du plan de gestion consiste à identifier des parcelles de surface et 

de valeurs agronomiques équivalentes à celles menacées, en perspective d’un échange avec 

les agriculteurs. 

 

Pour cela, vous serez chargé de : 

- rassembler les différentes données/informations nécessaires, 

- rechercher sur le territoire à proximité du marais, des parcelles de surface et de valeur 

agronomique équivalentes aux parcelles menacées (utilisation du SIG, photos aériennes, 

cadastre, analyse cartographique…), 

- lister les propriétaires concernés par les parcelles identifiées, 

- rencontrer les acteurs institutionnels en lien avec cette démarche (Conservatoire du 

littoral, Communauté de Communes des Sources du Lac d’Annecy, Direction 

Départementale des Territoires, SAFER…), 

- identifier les différents scénarios administratifs permettant cet échange de parcelles, 

- dans le cas où les parcelles identifiées ne seraient pas en état d’exploitation, définir et 

chiffrer les travaux à réaliser pour une remise en état, 

- chiffrer le coût de rachat des parcelles, 

 

 

Votre profil : 

 

Vous préparez un diplôme en Licence ou Master 1 dans les domaines de l’environnement et/ou 

des milieux naturels et aquatiques et vous recherchez un stage d’environ 3 mois (modulable en 

fonction de la formation), entre janvier et l’été 2026. 

 

Vous maîtrisez les outils bureautiques et les outils SIG (QGIS). 

 

Vous avez de bonnes capacités d’expression orale et rédactionnelle ainsi que pour la recherche 

documentaire. 

 



Votre sens de l’organisation, votre aisance relationnelle ainsi que votre rigueur constitueront de 

véritables atouts pour ce stage. 

 

Permis B obligatoire.  

 

Veuillez adresser votre candidature avec lettre de motivation et CV détaillé à Monsieur le 

Président du SILA, recrutement@sila.fr ou 7, rue des Terrasses – B.P. N° 39 - 74962 CRAN-GEVRIER 

CEDEX  
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