
Le Syndicat Mixte du Bassin Versant de l’Agly (66) 
 

Recrute 
 

Un(e) animateur(trice) captages prioritaires 
 

 
Missions : 
 
Placé sous l’autorité du Directeur et en lien étroit avec les gestionnaires des captages concernés, l’agent aura pour 
principales missions : 
 

⚫ Animer deux programmes d'actions captages prioritaires : 

◦ Animer les instances de pilotage des programmes d’actions (comité de pilotage, comité technique…) 

◦ Suivre l’avancement des programmes d’action et renseigner les outils dédiés 

◦ Piloter l’évaluation des programmes d’actions puis leur renouvellement 

⚫ Animer les actions agricoles : 

◦ Participer à l’animation du dispositif « Paiement pour Services Environnementaux », des mesures agro-

environnementales et en assurer le suivi annuel 

◦ Organiser les actions d’animation et d’accompagnement technique aux agriculteurs 

◦ Sensibiliser les agriculteurs aux pratiques alternatives aux pesticides 

◦ Contribuer à l’émergence de projets agricoles individuels ou collectifs en faveur de la réduction des 

contaminations aux pesticides 

⚫ Animer les actions non agricoles : 

◦ Piloter les actions portées par le syndicat 

◦ Organiser le suivi de la qualité des eaux superficielles et interprétation des résultats 

◦ Communiquer auprès des acteurs locaux et sensibiliser le grand public et les scolaires 

◦ Organiser toute action de concertation et la communication locale avec les acteurs et le grand public en faveur 

de la reconquête de la qualité de l’eau 

 
 

Compétences et profil recherchés : 
 

⚫ Formation en agriculture et environnement BAC +3/+5 

⚫ Expérience souhaitée sur un poste d'animation, 

 

⚫ Solides connaissances en agronomie et du monde et des techniques viticoles en particulier 

⚫ Connaissance des processus de transfert des contaminations vers la ressource en eau 

⚫ Connaissance en matière de gestion de l’eau et de qualité des eaux destinées à la consommation humaine. 

⚫ Des notions en hydrologie, hydrogéologie et SIG seraient un plus, 

⚫ Excellent relationnel et esprit de synthèse, 
⚫ Maîtrise des logiciels de bureautique,  
⚫ Capacités rédactionnelles 
⚫ Rigueur, organisation, autonomie et force de proposition 

⚫ Aptitude physique au travail de terrain 
 

 
Conditions de travail : 
 

Temps de travail : poste à temps complet 
Lieu de travail : Saint-Paul-de-Fenouillet (66), nombreux déplacements à prévoir sur le bassin versant 
Rémunération : Basée sur la grille indiciaire du grade de technicien territorial & régime indemnitaire 
Contrat : CDD d'un an renouvelable 
Prise de poste : septembre 2024 
 
 

Candidature : 
 
Candidatures (CV + lettre de motivation) à adresser avant le jeudi 11 juillet 2024 
par mail: bv.agly@gmail.com 


