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Depuis plus de 35 ans, nous agissons dans un esprit d’ouverture et de dialogue pour mobiliser de
maniére volontaire de nombreux acteurs (propriétaires, collectivités, usagers dont les forestiers,
agriculteurs, associations environnementales, de chasse, de péche, ..) qui s’engagent dans la
préservation des richesses naturelles des territoires.

Association reconnue, nous bénéficions, avec les 5 autres CEN de la région, d’un double agrément de
I’Etat et de la Région adossé a un plan d’actions quinquennal. Notre projet associatif fédére une équipe
de pres de 70 professionnels spécialisés, des administrateurs et des adhérents.

Vous recherchez un premier poste pour découvrir le monde professionnel mais pas
n’importe ou !

Et si vous nous rejoigniez pour militer a nos cotés autour de I'efficacité de la concertation
pour préserver le patrimoine naturel et valoriser les territoires ruraux ?

Sous la responsabilité d’un responsable d’antenne et en lien étroit avec un chargé de projets, vos
principales missions seront les suivantes :

[J Participation a I'animation de plusieurs PAEC (Projet Agro Environnemental et Climatique) sur
des territoires a enjeux biodiversité forts de I’Ain.

[J Présentation des MAE aupres d’un public d’agriculteurs, animation de réunions, participation
aux réunions avec les partenaires (comité de pilotage, comité technique,...).

[J Réalisation de diagnostics d’exploitations agricoles en partenariat avec une structures
agricoles, évaluation des enjeux sur le parcellaire, localisation des mesures a souscrire,
définition des objectifs de gestion et programmes d’actions pluriannuel et suivis a mettre en
place pour chaque exploitation.

[0 Accompagnement des agriculteurs pour la contractualisation des mesures agro-
environnementales.

[J Rédaction des plans de gestion des MAE en concertation avec les exploitants agricoles.

[J Participation a la rédaction des cahiers des charges et des notices MAE.

[ Etablissement de bilans et de rapports d’exécution a I'échelle des PAEC et en interne au sein
du CEN.

Profil recherché

[J Niveau de formation:BAC+2a5

] Parcours scolaires et/ou expériences professionnelles dans le domaine agro environnemental
ou forte motivation.

[] Capacité d’expertise écologique des milieux naturels de type zones humides, prairies séches
paturées, prairies de fauche a flore diversifiée, infrastructures agro-écologiques (haies,
mares...)

[J Bonne connaissance du monde agricole. Capacité a comprendre le fonctionnement d’une
exploitation agricole.



Capacités rédactionnelles et aptitude a synthétiser les informations et les rendre accessibles
pour un public non spécialisé. Rigueur scientifique et capacité de traduction d’informations
scientifiques.

Connaissance des outils informatiques de base et des logiciels de cartographie type SIG (QGIS
apprécié)

Capacité d’écoute et de dialogue auprés des acteurs ruraux

Autonomie et bon relationnel au sein d’une équipe ou avec les partenaires

Capacité d’organisation et aptitude a gérer les priorités

Mais aussi du savoir-étre :

[J Bienveillance et sens de I'écoute et du dialogue

[J Souplesse et capacité d’adaptation

[J Dynamisme, réactivité, engagement

[1 Capacité a tenir les délais

Conditions :

[J Emploi: CDD de 5 a 8 mois Rémunération : Groupe D de la convention collective ECLAT (Base
minimum 2 040 € brut mensuel). Salaire majoré par reprise d’ancienneté pour des missions
similaires.

[1 48 jours de congés par an et compte épargne temps — Possibilité de PEE/PERCO

[1 Poste basé a I'antenne de Charnoz sur Ain. Nécessite de nombreux déplacements.

[1 Tickets restaurant — CEuvres sociales et chéques cadeaux — Prévoyance et complémentaire
santé - Indemnités km vélo.

[J Véhicules de services a disponibilité — Permis B obligatoire et véhicule personnel

Candidature :

[J CV et lettre de motivation a adresser uniquement par courriel a I'adresse suivante :
recrutement@cen-rhonealpes.fr avec pour objet la mention «Candidature CEO1_MAE».
[] Sous la forme «NOM Prenom_CV» et «<NOM Prenom_LM»
Calendrier :
[1 Date limite de réception des candidatures : Aucune
[l Information par mail des candidats retenus pour un entretien : au fil de I’eau dés candidature

jugée intéressante

Début envisagé de la mission : a partir de février/mars 2024



