
FICHE DE POSTE
Animateur / Animatrice transversal Contrat territorial 

Lignon du Velay

 Employeur : 

Etablissement Public d'Aménagement et de Gestion de l'Eau Loire Lignon
EPAGE Loire-Lignon, 1 impasse du Forum de Corsac – 43700 BRIVES CHARENSAC 
(siège)
Tél : 04 71 04 16 41
Lieu de résidence administrative : Antenne de Tence – 35 bis rue d'Annonay – 43 190 
TENCE

L’EPAGE Loire Lignon est une structure publique, créée au 1er janvier 2020, qui intervient 
dans le domaine de la préservation et de l’amélioration des cours d’eau et des milieux 
aquatiques. 
Il fédère les 17 intercommunalités du bassin de la Loire amont et près de 200 000 
habitants pour assurer l’exercice de la compétence GEMAPI (Gestion des milieux 
aquatiques et prévention des inondations). 
L’EPAGE met en œuvre plusieurs outils de protection et de restauration de ces milieux 
fragiles, comme des Contrats Territoriaux, un Contrat Vert et Bleu, un Schéma 
d’Aménagement et de Gestion des Eaux (SAGE)...
Il assure notamment l’animation du Contrat Territorial « Lignon du Velay » qui est entré en 
phase de mise en œuvre respectivement en novembre 2020 et est actuellement en phase 
de bilan mi-parcours pour repartir sur une seconde période de contractualisation de 3 ans 
(2024-2026).
L'équipe du contrat territorial Lignon du Velay est composée d'une animatrice générale 
(0,8 ETP), d'une animatrice agricole mutualisée (0,6 ETP), d'un technicien rivières (1 ETP)
et d’une technicienne agro-environnement (0,4 ETP). 

Missions :
Sous la responsabilité du Directeur de l'EPAGE Loire Lignon et en lien étroit avec le 
technicien, l’animatrice agricole et la technicienne agro-environnement, vous assurez la 
mise en œuvre de la programmation du CT « Lignon du Velay ». Vous serez chargé.e de :  

MISSION 1 : Chargé de l'animation et du pilotage de l'ensemble des actions du CT Lignon
du Velay (volets 1 et 3) – 0,8 ETP

- Animation et organisation des comités de pilotage, groupes de travail et réunions de concertation,
- Élaboration et suivi des programmes d'actions au niveau administratif, financier et technique,
- Pilotage des études, réalisation des cahiers des charges relatifs aux prestations programmées
(consultations, marchés…),
- Concertation et  coordination avec le Technicien de Rivière en charge du volet  2 du Contrat
Territorial et avec l’animatrice agricole :

MISSION 2 :  Chargé de l'animation et du pilotage du SAGE  Lignon du Velay – (en appui à
l’animatrice du SAGE) – 0,2 ETP

- Participer à la mise en œuvre des actions du SAGE conformément à la feuille de route
- Participer à la concertation avec les différents partenaires techniques et institutionnels.
-  Participer  à  l’organisation  des  réunions  de  la  CLE,  du  bureau  et  des  commissions

thématiques



- Participer à la mise à jour des données sur le bassin du Lignon et à l’alimentation du tableau 
de bord du SAGE.

- Développement et suivis les actions de communication élaborées dans le cadre du SAGE

L’agent  sera amené à participer  au projet  Life  Eau&Climat  (LIFE19 GIC/FR/001259)  :  participation aux
échanges techniques et scientifiques, lancement et suivi des actions de démonstrations, participation aux
réunions de suivi du projet,  communication sur le projet.  D’autre missions connexes pourront aussi être
confiées.

Compétences et niveau requis : 
– Bac +5 en environnement ou équivalent et/ou conduite de projet de territoire;
– Expérience souhaitée de 3 ans;
– Très bonnes capacités d'organisation, d'animation et de communication; 
– Bonne capacité rédactionnelle, d'analyse et de synthèse;
– Conscience professionelle et sens des responsabilités;
– Autonomie, rigueur et disponibilité;
– Capacités de travail en équipe, goût pour le travail de terrain;

Connaissances générales en environnement et en milieux aquatiques; 
– Connaissances et expériences dans la conduite de projets (Maîtrises d'Ouvrage et 

d'Oeuvre);
– Connaissance des réseaux et des partenaires institutionnels, des acteurs de la 

politique de l'eau;
– Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales : marché public, 

demande de subventions, délibérations ...
– Connaissance du cadre réglementaire dans le domaine des milieux aquatiques;
– Maîtrise de l'outil informatique : bureautique, DAO, SIGBonne capacité 

rédactionnelle, esprit d’initiative 
       - Connaissances des réseaux, des partenaires institutionnels et du fonctionnement    

des collectivités locales

 Condition du poste :
- Statut : contractuel de la fonction publique territoriale – Cadre d’emploi des 

techniciens territoriaux (catégorie B)
- Contrat CDD de 3 ans 
- Temps complet, durée hebdomadaire de 35 heures
- Poste basé à : Tence
- Permis B indispensable 
- Date prévisionnelle entretiens de recrutement : semaine 46
- Date prévisionnelle d'embauche : le 4/12/2023
- Salaire 1800 €

 Candidature :

Adresser une lettre de motivation et un CV à l’attention de :  
Monsieur Jean-Paul BRINGER, Président
EPAGE Loire Lignon
1 impasse du Forum de Corsac 
43700 – BRIVES-CHARENSAC
Par courrier à l’adresse ci-dessus ou par mail à : etienne.fautrad@epageloirelignon.fr 

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez vous adresser à Etienne 
Fautrad, Directeur de l’EPAGE Loire Lignon
Date limite de réception des candidatures : le 3/11/2023

mailto:etienne.fautrad@epageloirelignon.fr



