
 
 
Le Syndicat Mixte d’Aménagement de l’Arve et de ses Affluents (SM3A), créé en 1995 et Etablissement 
Public Territorial de Bassin depuis 2012, est autorité GEMAPI (Gestion des milieux aquatiques et 
Prévention des inondations) depuis 2017 pour ses membres et sur une centaine de communes de 
Haute-Savoie. Il recrute au sein de son équipe de 39 agents, et pour intégrer le pôle « milieux naturels » 
un(e): 

Chargé(e) de mission 
 « Surveillance des systèmes d'endiguement » 

 
Cadre d’emploi des ingénieurs territoriaux  

 

Remplacement pour une durée d’environ 4 mois 
à compter de fin Août /début Septembre  

 
 
 
VOS MISSIONS : 
 
Sous l’autorité du Président du SM3A, et sous l’autorité hiérarchique du responsable du pôle 
« Prévention des inondations », le/la chargé(e) de mission réalise et met en œuvre les différents projets 
liés à la surveillance des systèmes d’endiguement sous gestion du SM3A.  
 
VOS ACTIVITES PRINCIPALES : 
 
En lien direct avec la référente « système d'endiguement », mais également en lien avec la chargée 
de mission « vulnérabilité, gestion de crise », les techniciens « Ouvrages Hydrauliques » ou autres 
chargés de mission du Pole « Prévention des inondations », vous devez principalement :  
 
Définir et mettre en œuvre le programme d’équipement « caméra » des systèmes d'endiguement et 
d’une plateforme de visualisation 

- Définition des besoins du SM3A en « gestion de crise » et animation d’un groupe de travail ; 
- Sourcing auprès des différents spécialistes et distributeurs ; 
- Faisabilité d’extension des plateformes/superviseurs existants sous contrat avec le SM3A ; 
- Rédaction d’un programme d’exécution ; 
- Rédaction et Consultation d’un marché d’exécution ; 
- Mise en œuvre du programme d’exécution ; 

 
Rédiger et mettre en œuvre des différentes Fiches spécifiques des systèmes d'endiguement 
nouvellement arrêtés (annexes aux Plans Communaux de Sauvegarde des communes) : 

- Synthèse des EDD et définition des seuils d’alerte  
- Vulgarisation des scénarios de défaillance 
- Rédaction des fiches  
- Diffusion et sensibilisation auprès des communes, du RDI et de la DREAL 
- Mise en œuvre des repères visuels sur site avec des prestataires extérieurs 

 
Poursuivre l’animation et mettre en œuvre les pistes d’amélioration de la gestion de crise du SM3A 
à l’issue de l’exercice de crise menée par l’IRMA courant mai 2023 

- Poursuivre avec la chargée de mission « gestion de crise » les travaux de l’IRMA sur la gestion de 
crise 

- Poursuivre et mettre en œuvre les pistes d’amélioration évoquées lors de l’exercice interne 
SM3A de mai 2023, notamment les outils opérationnels manquants 

 
Autres missions sur la surveillance des systèmes d'endiguement et gestion de crise le cas échéant. 
  



 

 
VOS COMPETENCES 
 

Savoir-Faire Savoir-être 
o Connaissances en matière de gestion 

« risques naturels » ou « protection contre 
les inondations » souhaitées mais non 
exigées  ; 

o Capacités de gestion de projet 
o Qualités rédactionnelles 
o Connaissances informatiques SIG, Word, 

Excel 
o Connaissances de l’environnement 

administratif des collectivités et de leur 
groupement souhaité 
 

o Bon relationnel et capacité d’adaptation  
o Etre autonome tout en sachant travailler en 

équipe 
o Etre rigoureux et organisé 

 

 
 
VOTRE PROFIL : 
 

o Poste ouverte uniquement aux contractuels pour motif d’agent indisponible conformément 
aux dispositions de l’article L.332-13 du Code général de la Fonction publique. CDD d’une durée 
approximative de 4 mois. 

o Formation universitaire ( BAC+ 5)  en gestion des risques, ou en hydraulique. 
o Permis B indispensable 

 
REMUNERATION ET INFORMATIONS : 
 

o Poste de la catégorie A de la fonction publique (cadres d’emplois des ingénieurs) 
o 39 heures hebdomadaires (avec 23 jours RTT par an) 
o Rémunération basée sur la grille indiciaire de la fonction publique territoriale, complétée par 

un régime indemnitaire. 
o Possibilité de tickets restaurant et d’un jour de télétravail par semaine après une période 

d’adaptation au poste.  
o Participation employeur à la complémentaire santé et à la prévoyance pour les contrats 

labelisés. 
o Poste basé à Saint-Pierre-en-Faucigny (Haute-Savoie), avec déplacements sur le territoire et 

terrain. 
 

Personne pouvant être contactée : Anne LEPEU, référente système d'endiguement  
Prise de poste : à partir du 16 aout 2023 
Réception des candidatures jusqu’au 31/07/2023 inclus 
 
Lettres et CV à adresser 

> par mail de préférence à recrutementsm3a@sm3a.com   // objet : Poste Technicien 

« surveillance systèmes d'endiguement » 

> Ou par courrier postal à l’attention de : 

Monsieur le Président 
Syndicat Mixte d’Aménagement de l’Arve et de ses Affluents (SM3A)   
300, Chemin des Prés Moulin   
74 800 SAINT PIERRE EN FAUCIGNY   
Tél : 04.50.25.60.14   


