
Descriptif de l'emploi 
  
Situé dans le département des Pyrénées-Orientales à 5 km de Perpignan, le Syndicat Mixte des 
Bassins Versants du Réart, de ses affluents et de l'étang de Canet Saint-Nazaire (SMBVR) 
recherche un(e) chargé(e) de mission inondations. Le SMBVR regroupe 4 EPCI représentant 35 
communes du bassin versant de l'étang de Canet Saint-Nazaire et couvre une superficie de 270 
km². Le Réart est le principal des 4 affluents de l'étang de Canet Saint-Nazaire. 
Les missions seront les suivantes : Mener la politique de prévention Risques et Inondation du 
Syndicat. Être à jour des obligations réglementaires sur les ouvrages. Faire vivre le PAPI et le 
mener à son terme. Construire le prochain PAPI. Gérer les systèmes d'endiguement. 
 
Missions ou activités 
  
Activités principales du chargé de mission : 
 
1 - Animer le Programme d'Action pour la Prévention des Inondations :  

- Suivi du dossier de réaménagement des digues du Réart.  
- Participation à l'observatoire territorial des risques d'inondation. Réalisation de 

cartographies. 
- Animation, coordination technique et financière : COTECH, COPIL. Articulation avec le 

contrat d'étang et les autres politiques d'aménagement.  
- Elaboration, instruction et suivi des dossiers de subvention auprès des financeurs (par 

action).  
- Elaboration de cahiers des charges scientifiques et techniques.  
- Suivi des démarches de la directive inondation (TRI, SLGRI, PGRI).  

 
2 - Suivre et s'assurer de la réalisation des obligations règlementaires liées aux digues :  

- Réaliser des diagnostics initiaux de sûreté. Mise à jour des dossiers des ouvrages et des 
registres. 

- Décrire l'organisation mise en place pour assurer l'exploitation et la surveillance des 
cours d’eau. 

- Mettre à jour et suivre les consignes écrites de surveillance et d'exploitation en toute 
circonstance et rédiger des rapports de surveillance. 

- S'assurer du respect des arrêtés préfectoraux de classement des ouvrages hydrauliques.  
- Coordonner les visites de surveillance programmées ainsi que les visites techniques 

approfondies. 
- Participer à la surveillance des cours d’eau (Astreintes) et animer la cellule veille digues 

(CVD). 
- Assurer le contrôle post crue. 
- Rédiger des cahiers des charges et assurer l'analyse des offres et le suivi des prestations. 
- Garantir la technique, les délais et le budget des dossiers.  
- Assurer le suivi des dossiers soumis à instruction auprès des différents services. 
- Missionner et coordonner les bureaux d'études et de maitres d'œuvre. 
- Piloter des réunions techniques. 
- Rédiger des actes administratifs, conventions diverses, demandes de subventions. 
- S'assurer de la conformité technique des réalisations et de leur adéquation avec le 

document de planification.  
 
3 - Activités occasionnelles : 

- Prises vidéo TENEVIA (calcul des débits en crue). 
- Animation du projet " Les Pieds dans l'Eau " dans les écoles (du primaire au lycée). 

 
 



Profil recherché 
  
Compétences professionnelles et techniques : 

- Bonne connaissance des domaines suivants : risques et inondation, juridique, 
communication, marchés publics, cartographie. 

- Souci du développement de ses compétences professionnelles, bonne gestion du temps 
et des priorités, bonne organisation du travail, capacité d'anticipation et réactivité, 
rigueur administrative, autonomie, initiative et force de proposition, sens des 
responsabilités, adaptabilité et disponibilité. 

- Capacité à intégrer les évolutions conjoncturelles et/ou structurelles et à assurer la 
continuité du service dans un souci d'efficacité et de résultats. 

- Capacité à conduire des projets. 
 

Qualités relationnelles : 
- Qualités relationnelles avec l'ensemble de ses interlocuteurs potentiels : direction, 

collègues de travail, élus, partenaires privés et institutionnels.  
 
Connaissances requises et règles à respecter : 
- Connaissance des normes en vigueur dans sa profession, du code des Marchés Publics 

et du fonctionnement des collectivités et de leur environnement institutionnel. 
- Relations avec les élus et rouages de l'administration.  

 
Logement 
Pas de logement 
 
Poste à pourvoir le 
01/09/2023 
 
Date limite de candidature 
14.05.2023 
  
 
Modalités de candidature et informations complémentaires 
  
Informations complémentaires : 

- Permis B indispensable, véhicule de service, déplacements fréquents sur le bassin 
versant. 

- Titulaire ou non titulaire 
- Rémunération : base grille indiciaire + régime indemnitaire + tickets restaurant. 
 

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont à envoyer au : Syndicat Mixte des Bassins 
Versants du Réart, de ses affluents et de l'étang de Canet Saint-Nazaire A l'attention de M. 
François RALLO Président du SMBVR Parc d'activités Sud Roussillon 3, rue des Fenouillèdes 
66280 SALEILLES Ou par mail à l'adresse suivante : contact@reart66.fr  
 
 

mailto:contact@reart66.fr

