
 
 

La communauté de communes du Guillestrois et du Queyras 

(Hautes Alpes) 
 

recrute par voie contractuelle (contrat de 1 an renouvelable) 

  

(SERVICE RISQUES NATURELS & GEMAPI) 

 

UN(E) TECHNICIEN(NE) RIVIERES ET DIGUES 
 

à temps complet 

 

grade : technicien – catégorie B 

 

La Communauté de communes du Guillestrois-Queyras exerce la compétence GEMAPI depuis 2015 sur un 

territoire de montagne regroupant 15 communes soumis à de forts risques inondations / crues torrentielles. 

Le service GEMAPI porte les projets d’études et de travaux relevant du champ de cette compétence et est 

gestionnaire de plusieurs kilomètres de digues sur l’ensemble du bassin versant du Guil et une partie du bassin 

de la haute Durance. Pour renforcer l’équipe actuelle, nous recherchons un(e) technicien(ne) chargé(e) de 

l’élaboration et du suivi des programmes d’entretien des cours d’eau et de gestion des digues. 

 

→ Activités principales 

Gestion des digues et ouvrages associés 

• Mise en place d’instruments de surveillance et d’alerte des crues 

• Surveillance, courante et en période de crue, des ouvrages hydrauliques  

• Diagnostic annuel avec établissement des désordres 

• Bancarisation des données sur le logiciel SIRS digues et SIG  

• Identification et priorisation des travaux d’entretien et de réfection  

• Participation à la régularisation administrative des ouvrages (classement en système d’endiguement) 

 

Gestion des crues / inondations 

• Visites de suivi des évènements (astreinte possible en cas de fortes intempéries) 

• Visites post-crue 

• Définition et engagement de marchés de travaux d’urgence  

• Suivi d’exécution des travaux  

• Participation à l’élaboration du plan intercommunal de sauvegarde 

 

Entretien régulier des torrents : végétation et petits travaux 

• Définition de la nature des travaux et de leur fréquence pour répondre aux objectifs 

• Elaboration et mise en œuvre du futur programme pluriannuel de restauration et d’entretien et des 

dossiers réglementaires associés (DIG) 

• Elaboration et mise en œuvre d’un plan de gestion des espèces exotiques envahissantes 

• Réponse aux sollicitations des communes 

• Suivi des travaux en lien avec le service des activités de pleine nature 



• Restitution des programmes annuels de travaux 

 

Suivi de l’évolution de la Durance 

• Mise en place des repères hydrologiques 

• Rapportage photographique annuel et post-crue 

 

→ Profil 

• Niveau de diplôme : bac +2/bac + 3 dans les domaines de l’environnement, de la gestion des milieux 

aquatiques, de l’hydraulique 

• Permis B indispensable 

• Connaissance de la législation applicable à la gestion de l’eau et des milieux aquatiques et en 

particulier des systèmes d’endiguement 

• Maitrise des SIG (QGis) / base de données indispensable et du SIRS digues en particulier appréciée 

• Connaissance des procédures de la commande publique 

• Maitrise de la conduite de chantiers 

• Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales 

• Aptitude au travail en équipe et aux déplacements sur le terrain 

 

→ Informations générales 

• Poste à temps complet – CDD de 1 an avec possibilité de reconduction 

• Grade : technicien – catégorie B  

• Salaire indicatif minimum : 25 200 euros bruts annuels (application de la grille des techniciens 

territoriaux en fonction de l’expérience et application du régime indemnitaire lié aux fonctions 

exercées) + supplément familial de traitement  

• CNAS, participation employeur santé et prévoyance, chèque-cadeau 

• Lieu de travail : basé(e) au siège administratif de la Communauté de communes du Guillestrois et du 

Queyras, situé passage des écoles, BP 12 – 05 600 GUILLESTRE 

• Déplacements fréquents sur le Guillestrois et le Queyras et déplacements occasionnels dans le 

département 

• Sollicitations possibles en dehors des horaires habituels de service 

 

 

 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) au plus tôt et dans tous les cas avant le 10 

novembre 2022 à : Monsieur le Président de la Communauté de communes du Guillestrois et du 

Queyras, Passage des écoles, BP 12 – 05 600 GUILLESTRE  

ou par mail : contact@comcomgq.com 

 

Renseignements auprès de Sylvain MASSE, chef du service GEMAPI ou Marie DOUANE, chargée de 

projets GEMAPI au 04 92 45 04 62 

 

Poste à pourvoir au 1er décembre 2022 

Entretiens prévus la semaine du 21 au 25 novembre 


