4 Chargée(e) d'etudes Amenagement,

SMAMB

Syndicat Mixte d/Aménagement de ls
Moyenne & Bas

restauration de riviere et milieux naturels
H/F

Contexte :

Le SMAMBVO a pour objectif principal la recherche du bon état écologique des milieux aquatiques sur
I’ensemble du bassin versant de I'Ognon. Le territoire du bassin de I'Ognon est composé de 10 EPCI,
réparties sur 4 départements : Cote d’or, Jura, Doubs et Haute-Saéne.

Les domaines de compétences du SMAMBVO sont la gestion équilibrée et le durable des écosystémes
aquatiques et humides avec la réalisation de travaux en faveur de la préservation et de la restauration de
ces milieux (aménagements hydrauliques, enjeux halieutiques, hydrobiologie, continuité écologique,
hydromorphologie, ...). Le syndicat est également propriétaires de plusieurs barrages dont il a la gestion.

Il porte le PAEC sur la vallée de I'Ognon et est candidat a un futur projet de PAEC.
Il gere également plusieurs Espaces Naturels Sensibles en accord avec les Départements.

Le SMAMBVO s’est vu transférer la compétence « Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des
Inondations » (GEMAPI) pour I'ensemble de ses communauté de communes membres. |l met ainsi
actuellement en ceuvre le contrat de riviere ainsi qu’un plan de gestion stratégique des Milieux Humides.

Pour I'ensemble de ses missions, le Syndicat met en ceuvre des projets ambitieux et multithématiques en
partenariat avec les différentes structures du monde de I’eau au sein d’une équipe de 7 personnes.

Présentation des missions :

Dans le cadre de la mise en ceuvre de la stratégie du contrat de riviére, vous serez amené de la conception
de projet jusqu’a la préparation des travaux en passant par le suivi de chantier, a piloter des opérations qui
traiteront : de renaturation de cours d’eau, d’effacement d’ouvrages, de restaurations des continuités
écologiques ou encore d’aménagement d’espaces naturels.

Sous l'autorité du Directeur du Syndicat et en relation étroite avec le coordinateur du contrat de riviére, le
chargé d’études aura pour mission :

Montage de projets en faveur des milieux aquatiques dans le cadre du contrat de riviere

- Maitrise d’ouvrage et Maitrise d’ceuvre : piloter les études, participer a la conception des projets et
suivre la réalisation des chantiers,

- Réalisation de document de présentation

- Rédaction de dossiers techniques et administratifs liés aux projets de restaurations (diagnostique,
note technique, demande subvention, ...)

- Rédaction de cahiers des charges d’études ou de travaux

- Elaboration des dossiers de demande de subvention,

- Elaboration et suivi des dossiers réglementaires,

- Préparation et animation des réunions de concertation, COTECH, COPIL, commissions, réunions
publiques

- Animation et conduite de réunions de chantier,

- Suivi du budget des affaires confiées.

- Participation a des démarches du syndicat en matiere de développement durable, protection de la
biodiversité, de I'environnement, responsabilité sociétale des organisations, qualité et sécurité,


https://www.ecologique-solidaire.gouv.fr/gestion-des-milieux-aquatiques-et-prevention-des-inondations-gemapi
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- L’agent est force de proposition dans le domaine de la restauration écologique et de la valorisation
des milieux naturels et peut étre amener a encadrer des stagiaires ou services civiques.
- Suivi avant et aprés travaux des sites restaurés
Conseil aupres des collectivités adhérentes

Contact :

Pour tous renseignements contacter Yves MARCHISET ou Aurélien GESELL,
accueil.smambvo@riviereognon.fr - 03.81.55.02.18

Modalités :

Recrutement : voie statutaire ou contractuelle (CDD 24 mois renouvelable)

Temps de travail : poste a temps complet 35 heures hebdomadaires

Lieu d’affectation : Maison de I’Ognon - 8 rue Fred Lipmann, 70 190 Boulot (15 km de Besancon)
Candidature a envoyer avant le 31 octobre a 12h par mail, a I'adresse suivante:
accueil.smambvo@riviereognon.fr

Indiquer en objet : Candidature_ CRO_2019 _Nom_Prénom

Prise de poste envisagée : 02 janvier 2023

Salaire : selon la grille de la FPT + RIFSEEP

Profil recherché :

o Profil :
- Titulaire au minimum d’un diplome de niveau Bac +2 spécialisé dans les domaines de I'eau et de
I’environnement et plus précisément dans la gestion et conservation des milieux aquatiques.
- Expérience dans un poste similaire serait un plus
- Permis B obligatoire (déplacement sur le terrain avec une voiture de service, animation et réunion
en dehors des horaires habituels de travail possible ponctuellement)

e Connaissances théoriques :

- Connaissances du fonctionnement écologique des écosystéemes aquatiques

- Connaissances en topographie, hydraulique, hydromorphologie, continuité écologique

- Connaissances techniques des différentes stratégies de préservation, de gestion et restauration des
cours d’eau et milieux humides

- Connaissances sur le montage de projet, le suivi d’étude et de travaux

- Connaissances des politiques publics, des acteurs de l'eau et de l’environnement et sur
I'aménagement du territoire.

- Connaissances du cadre réglementaire lié a 'eau et a I'’environnement (Loi sur I'eau, déclaration
d’intérét général, ...)

- Connaissances administratives : marchés publics et fonctionnement des collectivités territoriales

- Maitrise des outils informatiques habituels (Excel, Word, power point,...)

- Maitrise de I'outil de cartographie SIG : QGIS

e Savoir étre :
- Capacités de travail en autonomie et en équipe (mode projet)
- Fortes capacités rédactionnelles, de synthese et sens de |'organisation
- Bon sens de la communication et du relationnel lors de I'animation de réunion
- Dynamisme, rigueur, sens des priorités et de la prise d’initiative
- Savoir rendre compte
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