Offre d’emploi

Technicien de rivieres — Cat C

SMAELT

Le Syndicat Mixte d’Aménagement et d’Entretien de la Loise et la Toranche (SMAELT) intervient sur un territoire de
410 km?, réparti sur 41 communes, au coeur du Département de la Loire, a cheval entre la plaine du Forez et les
Monts du Lyonnais. Il porte la mise en ceuvre du Contrat territorial Bernand Revoute Loise Toranche.

L’équipe du syndicat est composée d’une Directrice, d’'une adjointe administrative, d’'un technicien de rivieres, d’un
chef d’équipe rivieres, d’un chef d’équipe rivieres adjoint et de 4 agents riviéres (recruté sous couvert d’un contrat a

durée déterminée d’insertion).

Le poste de technicien de rivieres est actuellement détenu par un agent titulaire qui devrait quitter ses fonctions en
fin d'année. La présente offre d’emploi concerne donc son remplacement.

Prise de poste : Décembre 2022. Une période de tuilage d’un mois serait fortement appréciée.

Missions principales

Le technicien de rivieres assure la préparation technique, I'organisation et la mise en ceuvre des chantiers
touchant de pres ou de loin a la riviere. Il est également le référent sécurité de la structure.

Contrat territorial Bernand Revoute Loise Toranche :

e Conception et mise en ceuvre des actions « milieux aquatiques » :
Elaboration des projets de travaux (dimensionnement, chiffrage),
Suivi administratif et financier des actions en lien avec les partenaires,
Préparation et animation de la commission thématique « milieux aquatiques »,
Contacts avec les riverains, planification des travaux, rédaction des conventions et suivi des chantiers,
Encadrement de I'équipe riviere et des entreprises,
Conseils, appui technique aux riverains, usagers et collectivités du bassin versant,
Renseignement des indicateurs relatifs aux actions « milieux aquatiques » en vue de la rédaction des bilans,
Entretien des relations privilégiées avec les services de I'Etat, le service Police de I'Eau, les divers acteurs
concernés, les riverains...
Suivi et veille sur les milieux aquatiques.

Organisation des interventions et des conditions de travail de I'équipe rivieres :
e Elaboration du planning annuel des interventions et veille a la bonne organisation de I'équipe rivieres,
e Veille au bon fonctionnement de I'équipe rivieres en général, soutien au chef d'équipe dans la gestion des
conflits et des conditions de travail,
e Soutien au chef d'équipe dans la formation des agents rivieres,
e Vérification de la réalisation des chantiers dans les regles de I'art,
e Encadrement de I'équipe riviéres sur le terrain en cas d’absence des encadrants techniques.

Assistant de prévention / Respect et mise en ceuvre des régles d'hygiéne et de sécurité :
e Mise en ceuvre et actualisation du Document Unique,
e Veille quotidienne du respect des consignes d'hygiene et de sécurité aux membres de I'équipe rivieres et a
tout visiteur présent sur les chantiers (collégues, riverains, élus, partenaires...) et au siége du syndicat,
e Animation de la Commission Sécurité,
e Formation SST a jour obligatoire,
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Veille au respect du port des Equipements de protection individuel (EPI) : casque, visieres, protections
auditives, pantalon de sécurité classe 3, brodequins anti-coupure et gants a minima,
Gestion et fourniture des EPI : gestion des stocks, réapprovisionnement,

Gestion du matériel et des véhicules - en partenariat avec le chef d'équipe :

Gestion du stock de matériel : gestion et réalisation des devis et commandes pour le gros matériel,
recherche et analyse de devis, gestion des livraisons ou retraits de marchandises, suivi de la gestion du petit
matériel réalisée par le chef d'équipe (tracteur, broyeur...) ;

Suivi de I'entretien des véhicules roulants Jumper, Pick-up et Kangoo : veille sur les visites annuelles de
controle, controle technique, réparations éventuelles... gérés par le chef d'équipe.

Autre soutien dans la mise en ceuvre du Contrat Territorial Bernand Revoute Loise Toranche :

Suivi d’études hydrauliques éventuelles,

Référent sur la thématique de la plantation de haies et valorisation de la ressource ligneuse sur le territoire,
des zones humides et plantes invasives,

Appui et soutien technique sur les projets d’irrigation en cours et a venir sur le territoire (avis sur projets de
création de plans d’eau, aide a la définition de mesures compensatoires...),

Référent SIG de la structure.

Compétences souhaitées et qualités requises :

En hydraulique, hydrologie, éco-morphologie, agriculture, écologie...

Connaitre et bien savoir appliquer les principales techniques végétales de restauration de berges

Connaitre voire maitriser les regles élémentaires et les techniques de l'activité de blicheronnage et plus
globalement celles liés a la restauration et I’entretien de la végétation en riviére,

Connaitre le machinisme et savoir entretenir (nettoyage, démontage, réglage, affitage) le matériel motorisé
et manuel (trongonneuse, débroussailleuse...)

Avoir une trés grande motivation pour ce domaine d’activité et le sens du service public

Savoir élaborer des cartes sous SIG (Qgis)

Avoir le sens de la pédagogie, le sens du contact et savoir étre a I'écoute

Etre assidu et faire preuve de rigueur dans toutes les taches confiées

Savoir organiser de maniére autonome son travail

Avoir de bonnes aptitudes a I'expression et au dialogue

Savoir évaluer les risques et les besoins de chaque chantier

Savoir rendre compte a sa hiérarchie

Avoir une forte sensibilité et une bonne approche dans le travail en milieux naturels et agricole

Aimer le travail extérieur par toutes conditions climatiques

Rémunération : selon profil et expérience du candidat sur la base de la grille indiciaire Agent de maitrise — Catégorie
C de la fonction publique territoriale

Expérience et formation :

¢ Niveau bac +2 minimum
e Formation Technicien de riviéres, gestion des milieux aquatiques...
e Expérience dans le domaine de la restauration et I'entretien de cours d’eau indispensable,
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e Expérience dans le domaine de I'encadrement d’une équipe rivieres fortement appréciée,
e Des références dans ces domaines seraient un plus.

Déplacements :

Permis B indispensable pour les déplacements sur tout le périmétre du bassin versant avec un véhicule de service
CACES R482 / Cat. A et Permis B96 appréciés

Formation de secouriste souhaitée et savoir nager

Temps de travail par semaine : 35h (du lundi au vendredi)

Candidats : I'offre est ouverte aux contractuels et titulaires de la fonction publique sur le grade d’agent de maitrise
(poste pouvant évoluer sur un grade de Technicien — Catégorie B)

Lieu du poste : Siege du SMAELT - 11, avenue Jean Jaures - 42110 FEURS

Candidature :

CV et lettre de motivation a adresser avant le vendredi 14 octobre 2022 a I'attention de Monsieur le Président du
SMAELT par voie électronique a I'adresse suivante : direction@smaelt.fr ou par courrier au 11, avenue Jean Jaurés a
FEURS (42110) ou sur le site emploi-territorial.fr

NB : les entretiens sont prévus fin-octobre pour une embauche au plus t6t (idéalement début décembre).

Renseignements :
Anne-Sophie GAUMOND, Directrice
Mail : direction@smaelt.fr / Tel : 04.77.26.31.44
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