
ANIMATEUR.TRICE SAGE
Synthèse de l'offre

Employeur : SM DU BASSIN VERSANT DES LACS DU BORN
29 avenue Léopold Darmuzey
40160PARENTIS EN BORN
Référence : O040220700735462
Date de publication de l'offre : 27/07/2022
Date limite de candidature : 26/08/2022
Poste à pourvoir le : 03/10/2022
Type d'emploi : Emploi permanent - vacance d'emploi
Ouvert aux contractuels Oui (Art. L332-8 disposition 2 du code général de la fonction publique)
Temps de travail : Complet
Durée : 35h00
Nombre de postes : 1
Service d'affectation : technique

Lieu de travail :

Lieu de travail :
29 avenue Léopold Darmuzey
40160 PARENTIS EN BORN

Détails de l'offre

Grade(s) : Technicien principal de 2ème classe
Technicien principal de 1ère classe
Ingénieur
Famille de métier : Ingénierie écologique > Biodiversité, nature, paysage
Métier(s) : Animateur ou animatrice environnement

Descriptif de l'emploi :
Le Syndicat mixte du bassin versant des lacs du Born a été créé le 1er juillet 2014 par arrêté préfectoral. Il
rassemble pour tout ou partie du territoire des communes du bassin versant :
- La communauté de communes des Grands Lacs
- La communauté de communes de Mimizan
- La communauté de communes de Cœur Haute Lande
Le Syndicat est administré par un organe délibérant, le comité syndical, composé de 18 représentants désignés au
sein des collectivités membres.
Les compétences du Syndicat mixte du bassin versant des lacs du Born portent sur la gestion et l'entretien des
cours d'eau, l'animation de la phase de mise en œuvre du SAGE, dont le plan d'aménagement et de gestion durable
a été approuvé en 2016.

Profil recherché :
- BAC+2 minimum dans le domaine de l'eau et des milieux aquatiques, de l'environnement, des infrastructures
hydriques ou des travaux en rivières
- Expérience professionnelle sur les thématiques du poste ainsi qu'en collectivité territoriale souhaitée
- Connaissances générales : environnement territorial, règles de fonctionnement et processus de décision des
collectivités, maîtrise des outils informatiques
- Savoir analyser, synthétiser et présenter des données
- Compétences techniques spécifiques au poste : maîtrise du fonctionnement des SAGE, connaissances
approfondies en matière de fonctionnement des rivières (hydrologie, hydraulique, morphodynamique, transfert de
polluant, ...)
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- Bonne connaissance des règles de la commande publique
- Capacité d'expertise et de synthèse des dossiers, connaître les aspects scientifiques, techniques et réglementaires
en matière d'environnement
- Capacités et aptitudes à l'animation et à la conduite de réunion
- Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales : procédures de marchés publics, du montage et
suivi de dossiers administratifs et réglementaires, de demandes de subventions,
- Organisation, rigueur, autonomie, esprit d'initiative et travail en équipe
- Capacités rédactionnelles et outils informatiques (bureautique)
- Capacités relationnelles : aisance à l'oral, animation de projet, de réunions (techniques ou non) de groupes de
travail et d'ateliers de concertation (pédagogie, médiation)
- Permis B indispensable
- Poste de catégorie A ou B - filière technique - par mutation ou emploi contractuel
- Si recrutement par voie contractuelle : durée du contrat 3 ans renouvelables en fonction de l'avancée des missions
- Durée hebdomadaire : 35 h
- Poste à pourvoir le 3 octobre 2022
- Poste basé au siège du syndicat mixte du bassin versant des lacs du Born à Parentis en Born

Missions :
Placé.e. sous l'autorité du DGS de la communauté de communes des Grands Lacs, l'animateur.trice SAGE est en
charge de la mise en œuvre des actions suivantes :
- assurer l'animation du SAGE des Etangs littoraux Born et Buch par la mise en œuvre de son Plan d'Aménagement
et de Gestion Durable et de son règlement
- coordonner les réunions des comités techniques, thématiques ou tout groupe de travail nécessaires à ce travail
d'animation, avec les partenaires techniques, institutionnels et financeurs
- coordonner et sensibiliser les élus, les usagers et les riverains des cours d'eau
- rédiger les documents constituant les phases d'animation du SAGE
- préparer et présenter les avis à rendre au titre du code de l'environnement et les dossiers des réunions du bureau,
de la CLE et du comité syndical
- assurer la coordination du travail des bureaux d'études et des chargés.es. de mission associés.es. à l'animation du
SAGE
- assurer le suivi des procédures réglementaires et administratives liées à l'animation du SAGE
- gérer le projet LIFE
- animer et mettre à jour du site https://www.sage-born-et-buch.fr/

Contact et informations complémentaires : Candidature à adresser à :
Monsieur le président
Syndicat mixte du bassin versant des lacs du Born
29 rue Léopold Darmuzey
40160 PARENTIS EN BORN
Secretariat.general@ccgrandslacs.fr
Standard : 05 58 78 54 63
Date limite de candidature : 26 août 2022 à 17 h 00
Renseignements techniques : Mathieu GOMEZ, Directeur des services techniques – m.gomez@ccgrandslacs.fr
Renseignements administratifs : Marie-Claude LALUQUE, Directrice Générale Adjointe responsable des ressources
humaines – mc.laluque@ccgrandslacs.fr
Téléphone collectivité : 05 58 78 93 58
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