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POSTE DE TECHNICIEN·NE « ZONE HUMIDE ET 

BIODIVERSITE » SUR LE BASSIN VERSANT DE L’AGOUT (81) 
 

CDD 1 AN RENOUVELABLE 
 

CONTEXTE 

Le Syndicat Mixte du Bassin de l’Agout (SMBA) exerce une compétence d’animation et de concertation dans le domaine de la 

gestion et de la protection de la ressource en eau ainsi que la compétence GEMAPI par délégation ou transfert des EPCI-FP sur le 

bassin versant de l’Agout (3 500 m²). Plusieurs missions lui sont ainsi confiées : élaboration et mise en œuvre de documents de 

planification (PAPI, SAGE), inventaire et restauration de zones humides, ingénierie territoriale etc.  

Le bassin versant de l’Agout abrite une mosaïque de plus de 4 360 ha zones humides. Le SMBA travaille sur deux projets principaux 

de connaissance et de gestion des zones humides : 

- L’inventaire des zones humides 

En 2015 un pré-inventaire sur les têtes de bassin de l’Agout a permis d’identifier des terrains potentiellement humides. En 2021, 

l’inventaire permettant de vérifier ce caractère humide lors de prospection sur le terrain a été finalisé sur le bassin versant du 

Gijou.  

D’autres secteurs de têtes de bassins restent à prospecter et à mettre à jour, permettant une meilleure connaissance de la 

localisation et de l’état de ces zones humides. L’objectif de cet inventaire est de gérer et restaurer certaines zones à enjeux 

(inondations, qualité ou quantité d’eau), notamment dans le cadre de l’adaptation au changement climatique.  

- Préservation des zones humides de têtes de bassins dans le cadre d’un appel à projet 

La candidature du Syndicat Mixte du Bassin de l’Agout (SMBA) à l’appel à projet « restauration des zones humides de tête de 

bassin versant (2021-2024) » lancé par l’Entente pour l’eau du bassin Adour-Garonne a été retenue.   

Le projet, en partenariat avec l’Office National des Forêts, vise à créer une véritable stratégie de préservation de ces milieux ainsi 

qu’à mettre en évidence le rôle primordial qu’ils remplissent sur le bassin versant de l’Agout et les territoires en aval. 

Dans ce cadre, le SMBA recherche un·e technicien·ne polyvalent·e sur les thématiques des zones humides, de l’hydrologie et de 

la concertation pour participer activement à l’ensemble des missions du SMBA.  

DESCRIPTION DU POSTE 

Rattaché·e à la Directrice de la structure, vous êtes en charge de la mise en œuvre et de l’application de la compétence GEMAPI, 

en complémentarité avec les autres techniciens de rivière et chargés de mission du syndicat. Vous contribuez en particulier à 

mettre en œuvre des actions destinées à la préservation et la gestion des zones humides sur l’ensemble du territoire du SMBA. 

MISSIONS ET ACTIVITES AFFERENTES AU POSTE  

 

Vous aurez pour missions principales : 

❖ Finaliser et actualiser l’inventaire des zones humides sur la base du pré-inventaire établi sur les bassins versants de la 

Vèbre, du Viau, de l’Agout Amont, ainsi que ceux du Sor et du Thoré. 

o Inventaires en application de la méthodologie développée par l’Agence de l’Eau Adour-Garonne, la DREAL et le 

Forum des Marais Atlantiques (FMA). 

o Évaluer les caractéristiques des zones humides (alimentation, atteintes, menaces).  

o Utiliser le logiciel de saisie de donnée existant (Gwern).  



 

 2 

o Traitement de données sur Excel.   

o Rédaction d’un rapport annuel d’après les données saisies. 

❖ Travail en binôme sur le projet « Gestion durable des zones humides du bassin versant de l’Agout ».  

o Appui sur le volet connaissance des fonctionnalités des zones humides : analyses piézométriques et participation 

à la gestion du matériel : sondes, stations météo.  

o Appui technique aux petits travaux de restauration (pose de clôtures, passages à gué).  

COMPETENCES REQUISES – PROFIL RECHERCHE 
 

Formation : 

Formation supérieure (Bac +2 minimum) dans le domaine de l’hydrobiologie, de l’environnement ou de la biologie. 

Connaissances : 

❖ Connaissances générales en biologie, gestion de l’environnement, hydrologie et hydrobiologie ; 

❖ Connaissances indispensables en botanique, pédologie et hydrologie des zones humides (reconnaissance de la flore des 

habitats humides ouverts et forestiers) ; 

❖ Connaissance de la biodiversité des cours d’eau continentaux ; 

❖ Connaissance des acteurs de l’environnement, du milieu agricoles et des partenaires institutionnels ; 

❖ Conduite de projets pluridisciplinaires ; 

❖ Connaissance des différents protocoles liés à l’étude des cours d’eau apprécié (I2M2, IPR) ; 

❖ Maitrise des logiciels bureautique (Pack Office) et de cartographie SIG (QGis). 

Capacités liées à l’emploi 

❖ Goût prononcé pour le terrain en autonomie exigé ; 

❖ Expérience dans l’étude des zones humides et des cours d’eau fortement souhaitée ; 

❖ Capacité d’organisation, de planification et de communication autour de ses missions ; 

❖ Qualités relationelles, sens du dialogue et de concertation indispensables ; 

❖ Dynamisme, esprit d’initiative, rigueur et autonomie ; 

❖ Capacité d’analyse, de rédaction et de synthèse ; 

❖ Capacité à travailler en équipe. 

Descriptif du poste 

❖ Contrat de droit public de 1 an renouvelable ; 

❖ Poste à temps complet (35 heures) :  ½ temps sur l’inventaire de terrain des zones humides, ¼ temps pour la saisie et l’analyse 

de données Gwern et la piézométrie, ¼ temps pour de l’appui technique ; 

❖ Déplacements à prévoir pour réunions extérieures et visites de terrain ; 

❖ Rémunération selon grille indiciaire du cadre d’emploi des techniciens territoriaux + possibilité de régime indemnitaire ; 

❖ Permis B obligatoire (véhicule de service) ; 

❖ Poste à pourvoir à partir du 1er Avril 2022. 

POUR POSTULER 

❖ Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) à l’attention de M. BATTUT, Président du SMBA sous référence 

TZH-2022 

❖ Poste basé au Syndicat Mixte du Bassin de l’Agout - 10 ZA la Sigourre 81290 LABRUGUIERE 

❖ Date limite de réception des candidatures : Le 7 Mars 2022. 

❖ Pour postuler : envoyez votre CV et votre lettre de motivation par e-mail : direction@bassin-agout.fr 

❖ Informations sur le poste : Sophie GALAUP-LEBROU - Directrice - Tel : 05.63.50.14.32 

mailto:direction@bassin-agout.fr

