
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le Pôle Territoire, Projets, Développement durable comprend 146 agents qui travaillent dans 2 
directions (Immobilier et Patrimoine, Action Territoriale et Partenariat), 2 services (Agence 
Technique Départementale, Coordination et Ressources), et une mission Collèges.  

Vous rejoignez une équipe de 2 personnes au sein de la mission Schéma d’Aménagement et 
de Gestion des Eaux à la Direction Action Territoriale et Partenariat.  

Vous pilotez des études et contribuez à la mise en œuvre du Schéma d’aménagement et de 
gestion des eaux (SAGE) de l’Est lyonnais et à sa révision.   

 

 

 

 

Vous pilotez deux études du programme d’actions du SAGE Est lyonnais, validé par la 
Commission locale de l’eau en 2021 :  

- une étude d’implantation d’un nouveau captage d’eau potable dans la zone 
stratégique non encore exploitée du couloir de nappe Heyrieux amont 

- une étude d’opportunité des différentes solutions de recharge de la nappe de l’Est 
lyonnais pour répondre aux besoins futurs dans un contexte de tension quantitative 

 

Vous pilotez l’équipement en télé relève des points nodaux du Plan de Gestion quantitative de 
la Ressource en Eau (PGRE) de la nappe de l’Est lyonnais et contribuez aux réflexions sur les 
spécifications techniques des fonctionnalités permettant les imports sur l’observatoire des 
données du SAGE de l’Est lyonnais 

 

Vous rédigez les dossiers de consultation des entreprises, analysez les offres, et suivez la bonne 
exécution de la prestation. 

 

CHARGE DE PROJET SAGE EST 
LYONNAIS H/F 

CDD 1 an  

Poste basé à Lyon  

VOS MISSIONS :  



 

Vous animez les groupes de travail techniques, les commissions thématiques, et rendez 
compte en Commission locale de l’eau de l’avancement des projets 

Vous accompagnez le sécrétariat de la CLE dans la mise en œuvre des actions du SAGE et de 
sa révision  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

o Êtes rigoureux et organisé  
o Êtes  force de proposition 
o Aimez conduire et animer les réunions de groupe  
o Avez le sens du travail en équipe et en partenariat 

 

 

 

Catégorie : A 

Cadre d’emploi : Ingénieur territorial 

Temps plein  

Déplacements sur l’ensemble du territoire. – Réunions extérieures (possibles en soirée) 

Recrutement en CDD 1 an (contrat de projet) 

  
Comment candidater ? 

Adressez votre CV et lettre de motivation à l’adresse suivante : drh-emploi@rhone.fr,  

Vous pouvez contacter Mme LAURENT, conseiller recrutement au 07 77 79 51 01 

 

 

 

 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 

VOTRE BOITE À OUTILS :  

Vous maîtrisez les sciences et techniques 
de l'eau et avez de bonnes 
connaissances en hydrogéologie.  

Vous êtes en capacité d’utiliser des 
logiciels métiers, QGIS-Base de données 

Expérience en animation de réunions 

VOTRE PROFIL : 

Vous possédez un diplôme niveau Bac + 5 
dans le domaine de l’eau avec une 
spécialité en hydrogéologie 

Vous possédez une expérience de 2 ans sur 
des missions similaires  

 

 

VOUS : 



 

 

 

 
Les compétences du Département du Rhône sont variées ; il intervient dans l’aménagement 
du territoire, l’entretien des routes, l’accompagnement social, l’éducation, l’animation des 
territoires et la décentralisation culturelle. 

Le département du Rhône c’est : 

- 1800 agents qui s’attachent à défendre les valeurs d’égalité des chances et d’équilibre 
territorial 

- Un véritable « chef de file » des solidarités, il accompagne les Rhodaniens à toutes les 
étapes de la vie (l’enfance, du handicap, des personnes âgées, …). 

- De l’éducation avec ses 33 collèges publics et 18 collèges privés subventionnés.  
- Un département bâtisseur et partenaire avec sa médiathèque et ses 156  bibliothèques 

municipale, le Musée et Site archéologique de Saint-Romain-en-Gal – Vienne et ses 
Archives départementales et métropolitaines du Département du Rhône et de la 
métropole de Lyon 

- Un département développeur des territoires et infrastructures : l'aménagement et le 
développement équilibré des territoires. 

ZOOM SUR LE DEPARTEMENT DU RHONE  


