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LE SYNDICAT DES TROIS RIVIERES (ARDECHE)

RECRUTE

UN TECHNICIEN ASSAINISSEMENT ET MILIEUX AQUATIQUES

Emploi : Technicien milieux aquatiques.

Lieu de travail : Poste basé au siege du Syndicat des Trois Riviéres situé au Parc de la
Lombardiére a Davézieux. Déplacements sur 47 communes adhérentes.

Structure d'accueil : Syndicat des Trois Riviéres.

Missions principales :
Sous I’autorité et la responsabilité du directeur du Syndicat des Trois Riviéres, le technicien
milieux aquatiques aura pour missions principales :

Mettre en ceuvre les travaux et actions pour atteindre les objectifs d’amélioration des
milieux aquatiques fixés dans les limites géographiques de la structure.
Assurer le suivi administratif, technique et financier des actions en lien avec les
partenaires.
Apporter une assistance technique et administrative aux différentes collectivités du
bassin versant sur le théme de I’assainissement :

o Favoriser une programmation cohérente des travaux en fonction des gains et

améliorations.
o Rédiger des piéces techniques et administratives (études, maitrise d’ceuvre...)
pour des consultations d’entreprises.

o Coordonner I’action des maitres d’ceuvre.

o Suivre des travaux.
Restaurer, protéger et valoriser les ressources en eau du bassin en intégrant
harmonieusement I'ensemble des caractéristiques propres a la riviere.
Suivi administratif et technique de projets en lien avec les milieux aquatiques
(renaturation, restauration, continuité écologique...).
Pratique de terrain (diagnostic et suivi travaux).
Assurer la concertation entre les partenaires (€lus, partenaires techniques et financiers,
particuliers...).
Rendre compte du travail au comité syndical et aux élus du Syndicat des Trois
Rivieres.
Sensibiliser et informer I'ensemble des acteurs concernés, en vue de favoriser le
développement d'une dynamique durable d’amélioration des milieux aquatiques
(assainissement et riviere).
Participation a I’activité générale du Syndicat des Trois Rivieres.
Participation a toute autre mission des lors qu’elle concoure aux objectifs du Syndicat
des Trois Rivieres.
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Profil :

Formation et capacités techniques

- Formation BAC + 2 / BAC +3 en adéquation avec le poste (spécialisation dans
I’assainissement et la gestion des milieux aquatiques).

- Maitrise de I'assainissement collectif.

- Connaissances du cadre réglementaire lié a I'eau et a l'assainissement.

- Connaissances en hydrologie, gestion des cours d’eau, usages et qualité des eaux.

- Connaissances des objectifs de restauration des cours d'eau.

- Connaissances des acteurs institutionnels et associatifs du milieu de la riviere.

- Connaissances des procédures administratives et des marchés publics.

- Bonne connaissance en informatique (word, excel, powerpoint).

- Permis B indispensable.

Qualité personnelles :
- Rigueur et sérieux.
- Autonomie et sens des responsabilités.
- Qualités relationnelles, sens de la diplomatie.
- Polyvalence — disponibilité.
- Capacités rédactionnelles et de synthese.
- Facilité d’intégration dans une équipe.
- Capacités d’organisation.

Expérience :
- Expérience en poste similaire souhaitée.

Poste :

Statut : contractuel de la fonction publique territorial.

Contrat : CDD 1 an renouvelable.

Rémunération : calage sur la grille de rémunération de la Fonction Publique Territoriale.
Temps de travail : 35 heures hebdomadaires.

Date limite de réception des candidatures : le 31 mai 2016.
Date prévisionnelle d’embauche : juin 2016.

Envoyer candidature manuscrite et CV a :
Monsieur le Président du Syndicat des Trois Riviéres
Chéteau de la Lombardiére — BP 8
07430 DAVEZIEUX

Pour plus de renseignements, personne a contacter : Monsieur DUFAUD au 04-75-67-66-75.



